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  ٢حقوق تجارت 
  

  شرکتهای تجاری
  

  

  

ری جلـــد اول و دوم نوشـــته دکتـــر  شـــرکتهای تجـــا–کتـــاب حقـــوق تجـــارت : منبـــع درس

  . اسکينی انتشارات سمتدربيعا

  

  اهميت شرکتهای تجاری

امــروزه بخــش عظيمــی از فعاليــت هــای اقتــصادی و بازرگــانی را شــرکت هــای تجــاری         

ــد   ــده دارن ــر عه ــای فراو  . ب ــل مزای ــه دلي ــرجيح     اشــخاص ب ــد ت ــاری دارن ــه شــرکتهای تج ــی ک ان

  .می دهند در قالب این شرکتها به فعاليت تجاری بپردازند

  :موارد زیر استاز جمله مزایای تشکيل شرکتهای تجاری 

  فراهم نمودن سرمایه بيشتر - ١

 تجمع تخصصهای گوناگون - ٢

  محدودیت مسئوليت - ٣

ــایی کــه تــشکيل شــرکت تجــاری و فعاليــت در قالــب آن دا     ــه دليــل مزای رد امــروزه دولتهــا ب

  .نيز فعاليت اقتصادی خود را در قالب شرکتهای تجاری انجام می دهند

  

  منابع قانونی

 اســـت کـــه ١٣١١مهمتـــرین قـــانون راجـــع بـــه شـــرکتهای تجـــاری قـــانون تجـــارت مـــصوب  

ــاده         ــانون از م ــن ق ــاب ســوم ای ــشکيل مــی دهــد و ب ــران را ت ــارت ای ــوق تج ــا ٢٠اســاس حق  ت

  .اص دارد به شرکتهای تجاری اختص٢٢٢

ــه        ١٣٤٧در ســال  ــيد ک ــصویب رس ــه ت ــارت ب ــانون تج ــسمتی از ق ــلاح ق ــانونی اص ــه ق  لایح

  . قانون تجارت گردید٩٣ تا ٢١مواد آن جایگزین ماده 

از دیگــر مقــررات مربـــوط بــه شـــرکتهای تجــاری قـــانون ثبــت شرکتهاســـت کــه در ســـال       

  .دید اصلاح گر١٣٦٢ به تصویب رسيده است و برخی از مواد آن در سال ١٣١٠

ــررات خــاص        ــدها مق ــد ولــی بع ــانون تجــارت بودن ــابع ق ــدا ت ــد ابت ــاونی هــر چن شــرکتهای تع

اکنـــون ایـــن شـــرکتها تـــابع قـــانون بخـــش تعـــاونی . بـــرای شـــرکتهای تعـــاونی تـــصویب شـــد

  . می باشند١٣٧٠اقتصاد جمهوری اسلامی ایران مصوب 

ــررات        ــوانين و مق ــد دارای ق ــارت مــی پردازن ــار تج ــه ک ــه ب ــی ک ــاص مــی  شــرکتهای دولت خ

ــند ــورد     . باشـ ــز در مـ ــایی نيـ ــه هـ ــه و نظامنامـ ــين نامـ ــوانين، آئـ ــذکور قـ ــوانين مـ ــر قـ ــلاوه بـ عـ

  .شرکتهای تجاری بطور متفرق وجود دارد
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ــوط بــه شــرکت هــای تجــاری در قــانون واحــد     بهتــر اســت:پيــشنهاد  مجمــوع مقــررات مرب

  .جمع آوری شود

  انواع شرکتهای تجاری

ــزان م ــ    ــه مي ــه ب ــا توج ــاری را ب ــذاری   سئشــرکتهای تج ــه در آن ســرمایه گ ــسانی ک وليت ک

  :نموده اند می توان به سه دسته تقسيم کرد

  شرکتهای سرمایه - ١

 شرکتهای اشخاص - ٢

  شرکتهای مختلط - ٣

ــرکای آن       ــسئوليت شـ ــه مـ ــود کـ ــی شـ ــلاق مـ ــرکتهایی اطـ ــه شـ ــرمایه بـ ــرکتهای سـ شـ

ــار چنــين شــرکتهایی بــه      ــذا اعتب محــدود بــه ســرمایه ای اســت کــه بــه شــرکت آورده انــد و ل

  .ن سرمایه شرکت بستگی داردميزا

ــرمایه        ــای سـ ــرکت هـ ــسام شـ ــدود از اقـ ــسئوليت محـ ــا مـ ــهامی و بـ ــای سـ ــرکت هـ شـ

  .محسوب می شوند

ــدود        ــرکاء نامحـ ــسئوليت شـ ــا مـ ــه در آنهـ ــستند کـ ــرکتهایی هـ ــخاص شـ ــرکتهای اشـ شـ

اســت و طلبکــاران شــرکت مــی تواننــد بــرای وصــول مطالبــات خــود بــه شــرکاء مراجعــه کننــد    

  .ایی بستگی به اعتبار شرکای آن داردلذا اعتبار چنين شرکته

  .شرکتهای تضامنی و نسبی از اقسام شرکتهای اشخاص به حساب می آیند

ک ی ضــامن وهــم شــر  یکشــرکتهای مخــتلط شــرکتهایی هــستند کــه در آنهــا هــم شــر       

ئوليت شـــرکای غيـــر سمـــسئوليت شـــرکای ضـــامن نامحـــدود و مـــ. غيـــر ضـــامن وجـــود دارد

  . استضامن محدود به ميزان آورده آنها

شــرکتهای مخــتلط ســهامی و غيــر ســهامی انــواع شــرکتهای مخــتلط را تــشکيل مــی         

  .دهند

ــز        ــاونی ني ــواع شــرکتهای ســهامی هــستند و شــرکتهای تع ــی از ان ــون شــرکتهای دولت چ

د از اقـــسام شـــرکتهای قـــالبی نظيـــر شـــرکتهای ســـهامی دارنـــد لـــذا ایـــن دو قـــسم را بایـ ــ

  . نمودسرمایه محسوب

  :ت شرکتهای تجارتی عبارتند از قانون تجار٢٠طبق ماده 

  شرکت سهامی - ١

 مسئوليت محدودبا شرکت  - ٢

 شرکت تضامنی - ٣

 شرکت مختلط غير سهامی - ٤

 شرکت مختلط سهامی - ٥

 شرکت نسبی - ٦

  شرکت تعاونی توليد و مصرف - ٧
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  تقسيم بندی مطالب

ــن         ــر ای ــشترک هــستند و ذک ــد م ــابع قواع ــاری ت ــوارد شــرکت هــای تج ــاره ای م ــون در پ چ

هــر یــک از شــرکت هــا بــه تکــرار مطالــب مــی انجامــد لــذا ابتــدا ایــن قواعــد بــه مناســبت طــرح 

قواعــد مــشترک تحــت عنــوان کليــات بحــث شــده و ســپس بــه قواعــد و مقــررات ویــژه هــر یــک  

  .پردازیماز شرکتها می 

  

  کليات

 ــ         و انــواع هدر بخــش کليــات بــه معرفــی شــرکت تجــاری و شخــصيت حقــوقی آن پرداخت

  .شرکت های تجاری معرفی می شوند

  

  یف شرکت تجاریتعر

ــانون مـــدنی     ــاری تعریـــف نـــشده اســـت ولـــی در قـ ــارت ایـــران شـــرکت تجـ ــانون تجـ در قـ

ــده اســـت  ــاده . شـــرکت تعریـــف شـ ــارت اســـت از  ٥٧١طبـــق مـ ــانون مـــدنی شـــرکت عبـ  قـ

ــو اشــاعه      ــه نح ــد ب ــدد در شــش واح ــالکين متع ــوق م ــاع حق ــانون  . اجتم ــف شــرکت در ق تعری

  .مدنی از اقسام مالکيت است

قدنــد عقــد شــرکت عقــدی اســت کــه بــه موجــب آن دو یــا چنــد  علمــای حقــوق مــدنی معت

 حقــوق شــخص، بــه منظــور تــصرف مــشترک و تقــسيم ســود و زیــان و گــاه بــه مقــصود دیگــر،   

  .خود را در ميان می گذارند تا به جای آن مالک سهمی مشاع از این مجموعه شوند

 ر از مالکيــت و چــه بــه مفهــوم عقــدی آن ب ــتعریــف شــرکت مــدنی چــه بــه مفهــوم قــسمی 

  :شرکت های تجاری صادق نيست، زیرا

ــت در        - ١ ــصادی اسـ ــود اقتـ ــت آوردن سـ ــه دسـ ــرکاء بـ ــدف شـ ــاری هـ ــرکت تجـ در شـ

  .حاليکه شرکت مدنی ممکن است با اهداف دیگر تشکيل شود

ــی در       - ٢ ــت ولـ ــک آورده هاسـ ــرکت، مالـ ــوقی شـ ــصيت حقـ ــاری شخـ ــرکت تجـ در شـ

ــدنی مالک  ــشــرکت م ــستقلی     ي ــوقی م ــصيت حق ــرکاء اســت و شخ ــال از آن ش ت م

  .ود نداردوج

ــاری تعریـــف نـــشده اســـت علمـــای حقـــوق از شـــرکت     ــا شـــرکت تجـ ــانون مـ چـــون در قـ

  :از جمله تعاریف آن است که. تجاری تعریف به عمل آورده اند

ــد       " ــدنفر توافــق مــی کنن ــا چن ــک ی ــه موجــب آن ی ــه ب ــرار دادی اســت ک شــرکت تجــاری، ق

ــاد        ــی شــود، ایج ــشکيل م ــا ت ــای آنه ــع آورده ه ــه از جم ــستقلی را ک ــه  ســرمایه م ــد و ب  کنن

موســسه ای کــه بــرای انجــام مقــصود خاصــی تــشکيل مــی گــردد، اختــصاص دهنــد و در          

  ." احتمالی حاصل از به کارگيری سرمایه سهيم شوندیمنافع و زیان ها

در ادبيــات حقــوقی مــا گــاه منظــور از شــرکت تجــاری مــاهيتی اســت کــه موجــب پيــدایش    

  .آن شده است وگاه یک شخص حقوقی تلقی گردیده است

قانونگــذار مــا بــه اقتبــاس از قــانون تجــارت فرانــسه کــه شــرکت تجــارتی را تعریــف    : نتقــادا

ننمــوده از تعریــف شــرکت تجــاری غافــل مانــده اســت و حــال آن کــه اولاً در قــانون مــدنی           

ــسه  ــاده (فران ــشور      ) ١٨٣٢م ــارت آن ک ــانون تج ــرار در ق ــه تک ــازی ب ــف شــده و ني شــرکت تعری
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ثانيــاً . زودتــر از قــانون مــدنی تــصویب شــده اســت  مــاقــانون تجــارتحــال آن کــه نبــوده اســت، 

ــه شــرکت تجــاری صــادق نيــست        ــه شــده ب ــانون مــدنی ارائ ــه در ق ــف شــرکت مــدنی ک تعری

  .لذا ضرورت داشت که قانون تجارت ایران تعریفی از شرکت تجاری ارائه نماید

  عناصر تشکيل دهنده شرکت

ــاحبی را پذی      ــک ص ــرکتهای ت ــه ش ــشورها ک ــی ک ــوق برخ ــرخلاف حق ــا   ب ــوق م ــه در حق رفت

ــد حــداقل دو عــضو داشــته باشــد    ــاری ســه   . شــرکت بای در شــرکتهای ســهامی خــاص همک

  .شخص و در شرکتهای سهامی عام همکاری پنج نفر سهامدار ضروری است

ــه آن آورده       ــه ب ــاورد ک ــد حــصه ای بي ــه ورورد در شــرکت دارد بای ــل ب ــه تمای هــر شخــصی ک

ــد  ــا ســرمایه شــرکت را   . مــی گوین ــوع آورده ه ــد مجم ــی ده ــشکيل م ــن اســت   .ت آورده ممک

  .نقدی یا غير نقد باشد

هــيچ شــرکت تجــاری تــشکيل نمــی شــود مگــر آن کــه قــسمتی از ســرمایه آن بــه صــورت    

  .نقد به شرکت آورده شده باشد

در برخـــی از شـــرکتهای تجـــاری نظيـــر ســـهامی پرداخـــت کـــل آورده تعهـــد شـــده حـــين   

 ــ   ردشــرکت لازم نيــست و  تــشکيل  ضامنی تــا تمــام ســرمایه    برخــی دیگــر مثــل شــرکت ت

  .شرکت پرداخت نشود شرکت تشکيل نمی گردد

  .اگر آورده شریک غيرنقدی باشد ممکن است مال مادی یا غير مادی باشد

  .مالی که ملموس باشد اعم از عين یا منفعت را گویند: مال مادی

 مــی شــود بایــد   رد یعنــی مــالی کــه بعنــوان آورده بــه شــرکت وا     :تقــویم مــال مــادی  

  .اری شودقيمت گذ

  

  :علت تقویم آورده غير نقدی

بـــا تقـــویم مـــال مـــی تـــوان دریافـــت کـــه شـــریکی بـــا آورده غيرنقـــد چـــه ميـــزان در  - ١

  .شرکت سهيم است

چــون صــاحب مــال ممکــن اســت ارزش بــيش از قيمــت واقعــی بــرای مــال خــود قائــل    - ٢

  .شود بهتر است در ابتدا تقویم صورت گيرد

  .تهای اشخاص متفاوت استمکانيسم تقویم در شرکتهای سرمایه با شرک

عــه و قــانون آنــرا ممــالی اســت کــه وجــود مــادی در خــارج نــدارد ولــی جا: مــال غيــر مــادی

  .اعتبار کرده است مثل حق سرقفلی

  .اموال غيرمادی هم مثل اموال مادی باید تقویم شوند

آورده شــریک اعــم از مــادی یــا غيــر مــادی بــه شــرکت منتقــل مــی شــود و در ازای آن          

ــور تلــف شــوند موجــب خــروج     شــریک در شــرک ــذا اگــر بعــداً امــوال مزب ت ســهيم مــی گــردد ل

  .از شرکت نمی شودشریک 

ــوان آورده      :ســئوال ــه عن ــر خــود را ب ــا هن ــه، دانــش، فعاليــت ی ــد تجرب ــا کــسی مــی توان  آی

  .به شرکت بياورد؟ ظاهراً در مقررات ما منعی وجود ندارد
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دهـــد ولـــی در ســـرمایه مـــی توانـــد آورده ایـــشان را تـــشکيل هـــر چنـــد صـــنعت شـــرکاء 

زیــرا طلبکــاران شــرکت از محــل آن نمــی تواننــد اســتيفای       . شــرکت گنجانــده نمــی شــود   

  .طلب کنند

ــد          ــه کنن ــه شــرکت ارائ ــوان آورده ب ــه عن ــود را ب ــنعت خ ــن اســت ص ــد شــرکاء ممک ــر چن ه

  .ولی صرف جمع صنعت های شرکاء منجر به تشکيل سرمایه نمی شود

  

  :تفاوت شرکت تجاری با مالکيت مشاع

هـــدف از تـــشکيل شـــرکت تجـــاری بـــه دســـت آوردن ســـود اقتـــصادی اســـت ولـــی  - ١

  .اشاعه در مالکيت ممکن است با اهداف دیگر ایجاد شود

ــا اراده شــرکاء تــشکيل مــی شــود ولــی      - ٢ ــاری و ب شــرکت تجــاری همــواره بطــور اختي

ــه وجــود        ــا همــان اشــاعه در مالکيــت ممکــن اســت بطــور قهــری ب شــرکت مــدنی ی

 .آید

تر از اشــاعه اســت زیــرا در اشــاعه هــر شــرکت مــی توانــد هــر  داریــاشــرکت تجــاری پ - ٣

زمـــان تقاضـــای تقـــسيم کنـــد ولـــی انحـــلال شـــرکت تجـــاری در مـــوارد اســـتثنایی   

 .پذیرفته شده است

اداره شــرکت تجــاری معمــولاً بــا اکثریــت آراء صــورت مــی گيــرد ولــی بــرای تــصرف در     - ٤

 .مال مشاع اتفاق نظر شرکاء لازم است

ــی در    در شــرکت تجــاری ســرمایه م  - ٥ ــه شخــصيت حقــوقی شــرکت اســت ول ــق ب تعل

روز آنهــا بــه فــمالکيــت ماشــاعه، شــرکاء هــم چنــان مالــک آورده هــا هــستند و تنهــا   

 .مشاع تبدیل می شود

ــه          - ٦ ــالی ک ــاری باشــد در ح ــاملات تج ــی از مع ــد یک ــارتی بای ــک شــرکت تج ــوع ی موض

  .ایجاد اشاعه در مالکيت لزوماً برای فعاليت تجاری صورت نمی پذیرد

  

   حقوقی شرکتماهيت

ــرار دادی       ــه ق ــه نظری ــراز شــده ب ــه ای کــه در مــورد ماهيــت حقــوقی شــرکت اب ــين نظری اول

ــرار داد شــرک  . موســوم اســت ــه ق ــد حقــوقی ایجــاد مــی   طبــق ایــن نظری ت یــک وضــعيت جدی

کنــد کــه بــر روابــط طــرفين حــاکم و در برابــر اشــخاص ثالــث قابــل اســتناد اســت ولــی واقــع آن   

ــر    ــه صــرف ق ــه شــرکت تجــاری ب ــررات آم ــ ار داد طــاســت ک ــشکيل نمــی شــود و مق ه ررفين ت

  .شرکت تجاری وجود دارد که تخطی از آنها شرکت را بی اعتبار می کندای در مورد 

ــه نظریــه ســازمانی موســوم اســت شــرکت را یــک تأســيس حقــوقی      دومــين نظریــه کــه ب

ــه            ــيدن ب ــرای رس ــرفين را ب ــدات ط ــوق و تعه ــرار داد، حق ــلاف ق ــر خ ــه ب ــد ک ــی کن ــی م معرف

ــد   هــدف ا ــدار تثبيــت نمــی کن ــصادی بطــور پای ــذا حقــوق شــرکاء  . قت ــات شــرکت  ل در طــول حي

نــان چنانکــه در قــرار داد   قابــل تغييــر اســت آن هــم توســط اکثــر شــرکاء نــه الزامــاً همــه آ         

  .صادق است

ــم حقــوقی شــرکت تجــاری        ــایی رژی ــه تنه ــوق ب ــه ف ــک از دو نظری ــد هــيچ ی  برخــی معتقدن

خاصــی اســت کــه قانونگـــذار در    يس حقــوقی  واقــع تأس ـــ را بــازگو نمــی کنــد و شــرکت در    
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اختيــار افــراد گذاشــته تــا امکانــات مــالی خــود را کــه همــان آورده هاســت یــک جــا جمــع کننــد   

  .و با همکاری مشترک آن را افزایش دهند

  

  جستجوی سود و تقسيم آن ميان شرکاء

ــا شــرکاء از آن        ــشکيل مــی شــود ت ــصادی ت ــرای کــسب ســود اقت اصــولاً شــرکت تجــاری ب

ــ ــه     . د شــوندبهــره من ــد جنب ــه دســت آوردن آن تــشکيل شــده بای ــرای ب ســودی کــه شــرکت ب

  .اقتصادی داشته باشد و شرکت نمی تواند برای تحقق سود معنوی تشکيل شود

  .سود اقتصادی ممکن است با افزایش ثروت حاصل شود و یا با تقليل هزینه ها

شکيلات و در آیـــين نامـــه اصـــلاحی ثبـــت تـــشکيلات و موســـسات غيـــر تجـــاری، کليـــه تـ ــ

ــاری از قب  موســس ــرای مقاصــد غيرتج ــه ب ــه و     ات ک ــور خيری ــا ام ــی ی ــا ادب ــور علمــی و ی ــل ام ي

 مـــی شـــوند بامثـــال آن تـــشکيل مـــی شـــود تـــشکيلات و موســـسات غيرتجـــاری محـــسو 

  .هرچند موسسين و تشکيل دهندگان آنها قصد انتفاع داشته یا نداشته باشند

 ســود و زیــان شــرکت ســهيم    هــر شــریک بــه نــسبت آورده خــود بــه کــل آورده هــا در       

ــد ممکــن اســت شــرط خــلاف شــده باشــد      ــر چن ــسيم   . اســت ه ــق شــرکاء در نحــوه تق تواف

  .است که خلاف مفهوم و مقتضای شرکت نباشدسود یا زیان تا زمانی معتبر 

 مــی شــود یــا زیــان  دت آورده یــا ســهام خــود از ســود بهــره من ــسشــریکی کــه بــيش از نيــ

  . خواهنده می شود"شریک ممتاز"کمتری را تحمل می کند 

  

  شخصيت حقوقی شرکت تجاری

  . قانون تجارت برای شرکت های تجاری شخصيت حقوقی فرض شده است٥٨٣در ماده 

ــد           ــر چن ــاری اســت ه ــرکتهای تج ــام ش ــشترک تم ــی م ــوقی ویژگ ــصيت حق ــتن شخ داش

  .این ویژگی مشترک در شرکتهای مختلف جلوه ای متفاوت دارد

برخـــی :  مختلفـــی ابـــراز شـــده اســـتدر خـــصوص ماهيـــت شخـــصيت حقـــوقی نظریـــات

ــانونی مــی      ــد و گروهــی آن را فــرض ق ــذیر دانــسته ان شخــصيت حقــوقی را واقعيتــی انکــار ناپ

ــی          ــی جمع ــک دارای ــک ی ــصرف و تمل ــه ت ــدود ب ــوقی را مح ــصيت حق ــده ای شخ شــمارند و ع

  .که به هدف خاصی اختصاص داده شده می دانند

ه اســـت مگـــر آن کـــه در حقـــوق، بـــه نظـــر مـــی رســـد اصـــل بـــر فقـــدان شخـــصيت گـــرو 

ــات فــوق   . قانونگــذار چنــين شخــصيتی را بــه آنهــا اعطــا نماینــد   ــارت دیگــر از ميــان نظری بــه عب

  .الذکر نظریه دوم با حقوق، تطبيق می کند

 و هر چند شخصيت حقوقی شرکتهای تجاری اقتباسی از شخصيت شخص حقيقی است

يت است ولی از جهاتی  حقيقی، شرکت دارای نام، تابعيت، اقامتگاه و اهلبه سان شخص

 شرکت تجاری فاقد روح، وجدان و احساس است و .هم با شخص حقيقی متفاوت است

 قانون تجارت ٥٨٨برخلاف اشخاص حقيقی دارای شخصيت حقوقی کاملی نيست لذا ماده 

شخص حقوقی می تواند دارای کليه حقوق و تکاليفی شود که قانون برای افراد : "مقرر داشته

باشد، مانند ه فقط انسان ممکن است دارای آن عر حقوق و وظایفی که بالطبيقائل است، مگ

  ".وت و امثال ذلکنبحقوق و وظایف ابوت، 
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  آغاز شخصيت حقوقی شرکت

در بـــسياری از کـــشورهای اروپـــایی شـــرکتهای تجـــاری از هنگـــام ثبـــت دارای شخـــصيت  

  .حقوقی می گردند ولی در حقوق ایران چنين ضابطه دقيقی وجود ندارد

ــين اســتنباط مــی شــود کــه شــرکت هــای تجــاری     ٥٨٤از مفهــوم مــاده  ــانون تجــارت چن  ق

ــا          ــاد ی ــه ایج ــاریخی ک ــذا از ت ــت برســند ل ــه ثب ــست ب ــوقی لازم ني ــافتن شخــصيت حق ــرای ی ب

  .تشکيل شوند دارای شخصيت حقوقی هستند

  

  : سوال

   از چه زمانی تشکيل شده محسوب می شوند؟شرکت های تجاری

ــورد شــرکته   ــف یک ــپاســخ در م ــصيت     ای مختل ــه شخ ــسلم اســت ک ــی م ــست ول سان ني

  . از زمان انعقاد قرار داد و به صرف آن ایجاد نمی شودشرکت

  

  :پيشنهاد

ــوگيری از          ــرای جل ــد ب ــم بای ــا ه ــذار م ــده قانونگ ــایی آم ــشورهای اروپ ــوق ک ــه در حق چنانک

ایــن آشــفتگی تــاریخ دقيقــی را معــين کنــد تــا از آن زمــان شــرکت هــای دارای شخــصيت          

  . گردند و تاریخ ثبت شرکتها بهترین تاریخ استحقوقی

  

  تبدیل شرکت تجاری

در تبدیل شرکت تجاری بدون آن که شخصيت شرکت ایجاد شده از بين برود شکل و قالبی 

  .جدید پيدا می کند

دیگر برخی هزینه ها را شرکای  که فایده بقای شخصيت حقوقی شرکت در تبدیل آن است

ته شدن حق ثبت شرکت و یا این که از نام شرکت و اعتبار و شناخآن پرداخت نمی کنند مانند 

  .برندآن در ميان مشتریان بهره می 

موضوع تبدیل شرکت تجاری در مواردی به صراحت در قانون پيش بينی شده است مثل 

 لایحه قانونی ٢٧٨ همان قانون و ماده ١٣٥ ناظر به ماده ١٨٩ قانون تجارت و ماده ١٣٥ماده 

  .١٣٤٧سال 

  

  :سئوال

در مــواردی کــه تبــدیل شــرکت تجــاری در قــانون پــيش بينــی نــشده اســت آیــا تبــدیل            

  شرکت ممکن است؟

به شرکت دیگر تبدیل کرد  به طور مسلم، بدون رضایت تمام شرکاء نمی توان شرکتی را

زیرا ممکن است تبدیل شرکت متضمن تعهدات بيشتری بر شرکاء گردد ولی اگر تمام شرکاء 

 قانون مدنی و عدم منع قانونی توافق آنها موثر ١٠ شرکت باشند به استناد ماده موافق تبدیل

  .رویه قضایی محاکم نيز این نظر را تأیيد می کند. است

ــب        ــه شــکل و قال ــاد شــرکتی ک ــررات ایج ــت مق ــر رعای ــه شــرکت دیگ ــدیل شــرکتی ب در تب

  .جدید شرکت قبلی را تشکيل می دهد ضروری است
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 ــ    ــد ب ــدیل شــرکت نمــی توان ــل از تبــدیل ایجــاد شــده       تب ــه قب ــث ک ــخاص ثال ه حقــوق اش

  .طمه بزندلاست، 

  

  ادغام و تجزیه شرکتهای تجاری

ادغــام وقتــی حاصــل مــی شــود کــه شــرکتی شــرکت دیگــر را امحــا و در خــود حــل کنــد و    

  .یا دو یا چند شرکت در یکدیگر حل شده و شرکت جدیدی از آنها به وجود آید

یــی یــک شــرکت ميــان دو یــا چنــد شــرکت قــبلاً        تجزیــه حاصــل انفکــاک و تقــسيم دارا   

ــد اســـت  ــا جدیـ ــود یـ ــتراک اد. موجـ ــه اشـ ــلال   وجـ ــه موجـــب انحـ ــه آن اســـت کـ ــام و تجزیـ غـ

  .شرکتهایی می شوند که از بين می روند، بدون اینکه اموال آنها تصفيه شود

ــه ادغ ــ    ــه در نتيج ــرکتهایی ک ــی ش ــد      دارای ــرکت جدی ــه ش ــد ب ــی رون ــين م ــه از ب ام و تجزی

  .انتقال می یابد

ــشده اســت       ــيش بينــی ن ــه صــراحت پ ــا ب ــه شــرکتهای تجــاری در مقــررات م ادغــام و تجزی

ولــی مطــابق بــا اصــول کلــی منعــی هــم بــرای ایــن امــور وجــود نــدارد و بــه نظــر مــی رســد بــا  

  .حفظ حقوق اشخاص ثالث و با توافق همه شرکا می توان چنين کرد

  

  پایان شخصيت حقوقی شرکت

نحلال آن که ممکن است به حکم اد شرکت تجاری با برخلاف آنچه ابتدا به ذهن می رس

ا بدون آن رخ دهد شخصيت حقوقی خود را از دست نمی دهد بلکه شرکت یمراجع قضایی 

  .منحله باید مراحل تصفيه را طی کند و تا پایان تصفيه حقوقی شرکت باقی است

در قــانون تجــارت بــاقی بــودن شخــصيت حقــوقی شــرکت منحلــه تــا خــتم تــصفيه بــه            

ــر ــور شــرکتها          ص ــصفيه ام ــه ت ــوط ب ــواد مرب ــلال م ــی از خ ــشده اســت ول ــی ن ــيش بين احت پ

  . می توان آنرا استنباط نمود٢٠٨خصوصاً ماده 

ــاده    ــهامی مـ ــرکتهای سـ ــورد شـ ــ لای٢٠٨در مـ ــانونی حـ ــا   ١٣٤٧ه قـ ــه تـ ــراحت دارد کـ  صـ

  .خاتمه امر تصفيه شخصيت حقوقی شرکت باقی خواهد ماند

  :فيه نتایجی در بر دارد که از آن جملهبقای شخصيت حقوقی شرکت تا ختم تص

دارایــی شــرکت مــستقل از دارایــی شــرکا بــاقی مــی مانــدو طلبکــاران شــرکت حــق    - ١

  .رجوع به شرکای شرکت راتا ختم تصفيه ندارند

ــه        - ٢ ــاملاتی را ک ــصفيه مع ــال ت ــه در ح ــام شــرکت منحل ــد بن ــصفيه مــی توانن ــدیران ت م

 .لازم است انجام دهند

 . نام شرکت عليه اشخاص ثالث اقامه دعوی کنندمدیران تصفيه می توانند به - ٣

 .اشخاص ثالث می توانند عليه شرکت در حال تصفيه طرح دعوی نمایند - ٤

اعــلام ورشکــستگی شــرکت منحلـــه در حــال تــصفيه بـــه دليــل وجــود شخـــصيت         - ٥

  .حقوقی اش امکان پذیر است

ــد      ــد از شخــصيت حقــوقی آن ســوء اســتفاده کنن ــا تــشکيل شــرکت بخواهن اگــر کــسانی ب

 بــا وضــع مقــررات در ایــن    .ا بــه مــورد دارای مــسئوليت حقــوقی و کيفــری خواهنــد بــود      بنــ
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ــام شــخص حقــوقی      زمينــه قانونگــذار خواســته اســت مــسئوليت اشــخاص حقيقــی کــه بــه ن

  .ه گرفته نشوددعمل می کنند نادی

  

  اسم شرکت

  . موسومند اشخاص حقيقی نامی دارند که به آنشرکتهای تجاری مانند

  .ی مختلف تجاری تابع مقررات ویژه مربوط به آنهاستنام گذاری شرکتها

اســم شــرکت الزامــاً اســم تجــارتی آن نيــست ولــی چــون شــرکت تحــت ایــن عنــوان            

ــن نظــر، دارای        ــز هــست و از ای ــولاً اســم شــرکت اســم تجــارتی او ني ــد، معم تجــارت مــی کن

ــوده و قــسمتی از دارایــی شــرکت را تــشکيل مــی دهــد و قابــل انتقــال ب ــ    ه ارزش اقتــصادی ب

  .غير می باشد

  

  دارایی شرکت

این . است که از مجموع آورده های شرکا تشکيل شده است آن شرکت مالک دارایی

  .دارایی و هر چيزی که در زمان حيات شرکت به آن افزوده شده باشد متعلق به شرکت است

  :دارایی شرکت از دارایی شرکاء مستقل بوده و نتایج زیر را در بر دارد

  .صاری پرداخت طلب طلبکاران استحضمين اندارایی شرکت ت - ١

ــست - ٢ ــا     گورشکــ ــرکاء بــ ــستگی شــ ــرکاء و ورشکــ ــستگی شــ ــا ورشکــ ــرکت بــ ی شــ

 .ورشکستگی شرکت ملازمه ندارد

ــع         - ٣ ــات اســت و وض ــت مالي ــسئول پرداخ ــاليتش، م ــل از فع ــافع حاص شــرکت در ازای من

  .ماليات بر شرکت، موکول به تقسيم منافع ميان شرکا نيست

  

  اهليت شرکت تجاری

ــ ــف شــود      ش ــق و تکلي ــاحب ح ــد ص ــی توان ــذا م ــصيت اســت و ل ــاری دارای شخ   ورکت تج

بــه ماننــد اشــخاص حقيقــی عمــل کنــد بــا ایــن حــال اهليــت شــرکت تجــاری مطلــق نيــست و   

ــه        ــن ک ــسانهاست داشــته باشــد عــلاوه ای ــد حقــوق و تعهــداتی کــه خــاص ان ــثلاً نمــی توان م

  . استاهليت شرکت تجاری محدود به موضوع مندرج در اساسنامه آن

  .اداره شرکت تجاری از طریق اشخاص حقيقی که عهده دار اداره آن هستند ابراز می شود

.  و دارای اختيــارات لازم باشــند ب انتخــایمــشروط بــر آن کــه ایــن اشــخاص بطــور قــانون      

لازم بــه ذکــر اســت کــه نماینــدگی شــرکتهای تجــاری بــا وضــع مقــررات حــاکم در حيطــه            

  .ستحقوق مدنی و وکالت گاه متفاوت ا

  

  اقامتگاه شرکت

تعيـــين اقامتگـــاه . کت تجـــاری بایـــد مـــستقل از شـــرکا دارای اقامتگـــاهی باشـــدرهـــر شـــ

  :شرکت فوایدی دارد که از آن جمله است

  .اقامتگاه شرکت معين می کند که شرکت تابعيت چه کشوری را دارد - ١

 .نندبرای اقامه دعوی عليه شرکت، طلبکاران باید به دادگاه محل اقامت شرکت رجوع ک - ٢
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دادگاه صلاحيتدار برای صدور حکم ورشکستگی شرکت، دادگاه محل اقامت خود  - ٣

 .شرکت است

  

  مفهوم اقامتگاه

ــاده  ــارت٥٩٠طبـــق مـ ــانون تجـ ــه اداره   : " قـ ــوقی محلـــی اســـت کـ ــاه شـــخص حقـ اقامتگـ

  ."شخص حقوقی در آنجاست

اقامتگــاه اشــخاص حقــوقی مرکــز عمليــات     : "در قــانون مــدنی مقــرر مــی دا   ١٠٠٢مــاده 

  ".ا خواهد بودآنه

برخـــی دو مـــاده مـــذکور را در تعيـــين اقامتگـــاه اشـــخاص حقـــوقی و از جملـــه شـــرکتهای  

ت تــصویب رتجــاری در تنــاقض بــا یکــدیگر دانــسته انــد و قــانون مــدنی را کــه پــس از قــانون تجــا 

شــده ناســخ مــی شــمارند و عــده ای اقامتگــاه شــرکتهای تجــاری را بــه تبعيــت از قــانون          

  . دانندتجارت محل اداره آن می

ــرا منظــور از مرکــز       ــدارد زی ــور وجــود ن ــان دو مــاده مزب ــه نظــر مــی رســد هــيچ تناقــضی مي ب

ل اداره یــا حــعمليــات، محلــی اســت کــه عمليــات از آنجــا هــدایت مــی شــود و بــا ایــن بيــان م  

ــود      ــد ب ــات خواه ــز عملي ــان مرک ــلی شــرکت هم ــز اص ــات و    . مرک ــز عملي ــان مرک ــد مي ــذا نبای ل

م را در تنـــاقص بـــا یکـــدیگر   . ق١٠٠٢ت و . ق٥٩٠ين محـــل عمليـــات خلـــط نمـــوده و مـــادت    

  .تلقی کنيم

  

  نحوه تعيين اقامتگاه

ــذا اقامتگــاه شــرکت   ســمعمــولاً مرکــز اصــلی شــرکت در اسا  نامه آن معــين مــی شــود و ل

  .را می توان با مراجعه به اساسنامه آن تعيين نمود

ز اصـــلی اگـــر شـــرکتی در اساســـنامه دارای اقامتگـــاهی بـــوده و در عمـــل مرکـ ــ: ســـئوال

  آن جای دیگر باشد کدام یک از دو محل اقامتگاه شرکت محسوب می شود؟

 اقامتگاه ردر پاسخ باید گفت که شخص نمی تواند اقامتگاه غير واقعی داشته باشد و لذا اگ

واقعی شرکت با اقامتگاه اساسنامه ای او متفاوت باشد اشخاص ثالث می توانند اقامتگاه 

ه بگيرند ولی اگر اشخاص ثالث از اقامتگاه واقعی شرکت اطلاعی اساسنامه ای او را نادید

نداشته باشند اصل بر آن است که اقامتگاه شرکت محلی است که در اساسنامه درج شده 

  .است و اشخاص ثالث الزامی به جستجوی اقامتگاه واقعی شرکت ندارند

  

  شرایط تغيير اقامتگاه

ــا شــرکتن    ــاه شــرکت در اساســنامه ی ــون اقامتگ ــاه    چ ــر اقامتگ ــذا تغيي ــی شــود ل امه درج م

ــشریفات        ــابع تـ ــرکتنامه اســـت و تـ ــا شـ ــنامه یـ ــر اساسـ ــستلزم تغييـ ــرکت مـ ــر در  شـ تغييـ

  .اساسنامه یا شرکتنامه می باشد

 در مورد تغيير اساسنامه شرکت با ١٣٤٧ ی لایحه قانون٨٣ت و ماده . ق١١١ماده 

به نظر . ه خاصی وجود نداردمسئوليت محدود و سهامی است ولی در مورد سایر شرکتها ماد
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 تشدید تعهدات شرکاء گردد توافق همه آنها ضروری است بمی رسد اگر تغيير اقامتگاه موج

  .یت برای تغيير اقامتگاه کافی استم اکثريولی اگر چنين نباشد تصم

ــد شــرایط لازم بــرای تغييــر            ــر تابعيــت شــرکت شــود بای ــر تغييــر اقامتگــاه موجــب تغيي اگ

  .ت شودتابعيت نيز رعای

  . نمی شودمحسوبجابجایی نشانی شرکت در یک شهر، تغيير اقامتگاه 

  

  تابعيت شرکت

در خــصوص ایــن کــه شــرکت تجــاری مــی توانــد دارای تابعيــت باشــد یــا خيــر در ميــان           

ــرکتهایی کــه           ــرای ش ــا ب ــوانين دني ــب ق ــروزه در اغل ــی ام ــر اســت ول ــتلاف نظ ــدانها اخ حقوق

  . پذیرفته شده استدارای شخصيت حقوقی هستند وجود تابعيت

  

  :فواید تعيين تابعيت شرکت

با تعيين تابعيت شرکت می توان مشخص کرد که آیا شرکت مطابق مقررات کشور  - ١

 مطابق قانون کشور متبوع تشکيل شده و طرز کار یا انحلال آنمتبوع خود درست 

  . بوده یا خيرحيحشرکت ص

راساس قانون کشور متبوع با تعيين تابعيت شرکت می توان حقوق و تکاليف آن را ب - ٢

 .مشخص نمود

شرکت را در داخل در صورت داشتن تابعيت خارجی می توان حدود فعاليت اقتصادی  - ٣

 .کشور تعيين نمود

اگر شرکت خارجی تلقی شود در مقررات ارزی برای انتقال ارز به خارج از کشور محل  - ٤

 .شرکت، برای او شرایط آسانتری قائل خواهند بود

 . مالياتی تعيين کننده باشدمعافيتهایرکت می تواند در تعيين برخی تعيين تابعيت ش - ٥

  .دولتها در صورتی مکلف به حمایت از شرکت ها می باشند که تابع آنها باشند - ٦

  

  طرز تعيين تابعيت شرکت

ــررات        ــوانين و مقـ ــوعی در قـ ــای متنـ ــاری ملاکهـ ــرکت تجـ ــک شـ ــت یـ ــين تابعيـ ــرای تعيـ بـ

ــت شــرک    ــده مــی شــود برخــی تابعي ــين    کــشورها دی ــت شــرکت را مــلاک تعي ــا محــل ثب اء و ی

  .تابعيت دانسته و گروهی مرکز اصلی شرکت را منظور می نمایند

ایرانــی باشــد ثبــت شــرکتها بــرای آن کــه شــرکتی در حقــوق ایــران طبــق مــاده یــک قــانون  

  :دو ملاک در نظر گرفته شده است

  .شرکت بایستی در ایران تشکيل شده باشد - ١

  .دمرکز اصلی آن در ایران باش - ٢

طبق . ت قضاوت نمود. ق٥٩١در مورد تعيين تابعيت شرکتهای خارجی باید براساس ماده 

  ".اشخاص حقوقی تابعيت مملکتی را دارند که اقامتگاه آنها در آن مملکت است: "ماده مزبور

ــئوال ــران         : س ــز اصــلی آن در ای ــی مرک ــد ول ــشده باش ــرکتی در ایــران تــشکيل ن ــر ش اگ

  باشد چه تابعيتی را دارد؟
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عضی عقيده دارند چون قانون تجارت پس از قانون ثبت شرکتها تصویب شده باید قانون ب

  .تجارت را فاسخ قانون ثبت شرکتها تلقی کرد و لذا شرکت تابعيت ایرانی خواهد داشت

  

  تغيير تابعيت

ــران مرکــز   ــا هــم مــرتبط هــستند ولــی صــرف    هــر چنــد در حقــوق ای شــرکت و تابعيــت آن ب

  .تغيير تابعيت نمی شود وجبتغيير اقامتگاه م

هــيچ مجمــع  : "مقــرر داشــته  ١٣٧٤ لایحــه قــانونی  ٩٤در مــورد شــرکت ســهامی مــاده    

مفهــوم ایــن مــاده آنــست کــه بــرای  ...". عمــومی نمــی توانــد تابعيــت شــرکت را تغييــر دهــد   

  . تغيير تابعيت اتفاق نظر سهامداران لازم است

ــاده  ــسئوليت     ١١٠م ــا م ــرکتهای ب ــصوص ش ــارت در خ ــانون تج ــد    ق ــی کن ــان م ــدود بي : مح

  ".گر به اتفاق آراءمشرکاء نمی توانند تابعيت شرکت را تغيير دهند "

اگر شرکت ایرانی بخواهد تابعيت خود را تغيير دهد باید شرکایش به اتفاق آراء با انتقال 

  .عيت موثر نيستباصرف اتفاق نظر مبنی بر تغيير ت. مرکز اصلی آن به خارج موافقت نمایند

  

   طبقه بندی شرکتهای تجاری انواع و

ــرده شــده انــد کــه قــبلاً مطالعــه    ٢٠انــواع شــرکتهای تجــاری در مــاده    قــانون تجــارت نــام ب

ــاده       ــذکور در م ــه هفــت قــسم شــرکت م ــد توجــه نمــود ک ــا شــرکتهایی  ٢٠شــد ولــی بای  تنه

  . نيستند که در عمل وجود دارند

گوناگونی، قالبهای عمده آنها ولی عليرغم در حال حاضر شرکتها از تنوع زیادی برخوردارند 

  .همان قالبهایی است که در قانون تجارت پيش بينی شده است

در ميان انواع شرکتهای تجاری، شرکت سهامی بيشتر از دیگر شرکتها مورد اقبال قرار 

  .گرفته است

  :ی متعددی تقسيم و طبقه بندی نمود، مانندهاشرکتهای تجاری را می توان با معيار

  

  براساس مسئوليت شرکاءطبقه بندی 

  طبقه بندی براساس طرز تشکيل شرکتها

  براساس قابليت انتقال حصه شرکاءطبقه بندی 

  طبقه بندی براساس موضوع شرکتها

  طبقه بندی براساس صاحبان سرمایه

  طبقه بندی براساس تابعيت شرکتها

  

  تعریف شرکت سهامی

ست که سرمایه آن به شرکت سهامی شرکتی ا: "١٣٤٧طبق ماده یک لایحه قانونی 

  ".سهام تقسيم شده و مسئوليت صاحبان سهام محدود به مبلغ اسمی سهام آنها است

  :اقسام شرکت سهامی
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ــانونی   ــوع تقــسيم کــرده اســت   ١٣٤٧مــاده چهــار لایحــه ق ــه دو ن  شــرکتهای ســهامی را ب

  .ارتند از شرکت سهامی عام و شرکت سهامی خاصبکه ع

 از ســـرمایه شـــرکت را از طریـــق فـــروش شـــرکت هـــایی کـــه موســـسان آنهـــا قـــسمتی 

و شـــرکتهایی کـــه تمـــام " شـــرکت ســـهامی عـــام"ســـهام بـــه مـــردم تـــأمين مـــی کننـــد،  

ــأمين مــی گــردد،     شــرکت "ســرمایه آنهــا در موقــع تأســيس منحــصراً بــه وســيله موســسان ت

  .ناميده می شوند" سهامی خاص

  

  تاریخچه قانونی

ــواد     ــررات شــرکت ســهامی م ــبلاً اشــاره شــد مق ــا ٢١چنانچــه ق ــه  ٩٣ ت ــانون تجــارت را ب  ق

 مـــاده جـــایگزین مـــواد ٣٠٠ لایحـــه قـــانونی در ١٣٤٧خـــود اختـــصاص داده بـــود کـــه در ســـال 

  . فرانسه اقتباس شده است١٩٦٦ از قانون ١٣٤٧لایحه قانونی . مزبور گشت

تعداد مواد مربوط به شرکت سهامی در قياس با سایر شرکت های تجاری نشانگر اهميتی 

  .ر به شرکت سهامی و نقش آن در حيات اقتصادی کشور داده استاست که قانونگذا

  

  استقلال شخصيت حقوقی شرکت

قبلاً گفته شد که شرکتهای تجاری دارای شخصيت حقوقی مستقل از شخصيت شرکا می 

این استقلال شخصيت در شرکتهای سهامی نمود بيشتری دارد زیرا حوادثی چون . باشند

ن است منجر به انحلال بعضی از شرکتها نظير تضامنی فوت یا ورشکستگی شرکا که ممک

همچنين استقلال شخصيت حقوقی شرکت سهامی . گردد در شرکت سهامی بی اثر است

شرکا به ویژه اقليت است و در بيشتر موارد تصميم شرکا در موجب قدرت آن در مقابل 

  .سرنوشت شرکت تأثير قابل ملاحظه ای ندارد

  

  نام شرکت

ــام شــرکت توســط   موســسين شــرکت انتخــاب مــی شــود و بــه عنــوان یکــی از بنــدهای    ن

  .اساسنامه باید به تصویب مجمع عمومی موسس برسد

ــام شــرکتهای ســهامی عــام بایــد عبــارت   ١٣٤٧ لایحــه ٤طبــق تبــصره مــاده   شــرکت " در ن

قبــل " شــرکت ســهامی خــاص "و در شــرکتهای ســهامی خــاص بایــد عبــارت  " ســهامی عــام

  .شودیا بعد از نام شرکت قيد 

 قانون تجارت مقرر شده بود که نام هيچ یک از شرکا و سهامداران نباید در نام ٢٢در ماده 

به نظر می رسد اکنون نيز باید شرط مزبور رعایت شود زیرا شرکت سهامی . شرکت قيد شود

  .بوده و نباید از نام و شخصيت شرکایش کسب شهرت و اعتبار نمایداز اقسام شرکت سرمایه 

ز مقررات نامگذاری در حقوق فرانسه جریمه در پی دارد ولی در حقوق ایران سرپيچی ا

  .مجازات خاصی در مقررات وجود ندارد و حداکثر موضوع مشمول مقررات عام قرار می گيرد
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  اقامتگاه شرکت

ــد در          ــود بایـ ــی شـ ــسوب مـ ــرکت محـ ــاه شـ ــان اقامتگـ ــه همـ ــرکت کـ ــلی شـ ــز اصـ مرکـ

ــر شــود   ــر اقامت. اساســنامه شــرکت ذک ــر   تغيي ــوده و تغيي ــر اساســنامه ب ــستلزم تغيي ــاه م  اتگ

  .اساسنامه در صلاحيت مجمع عمومی فوق العاده شرکتهای سهامی است

  .چنانکه گفته شد صرف تغيير اقامتگاه موجب تغيير تابعيت شرکت نمی شود

  

  تابعيت شرکت

 ٩٤تابعيت شرکت سهامی مشمول همان قواعدی است که قبلاً مطالعه شد و چون ماده 

هيچ مجمع عمومی نمی تواند تابعيت شرکت را تغيير " مقرر کرده است ١٣٤٧حه قانونی لای

  .لذا برای تغيير دادن تابعيت شرکت سهامی اتفاق نظر شرکاء لازم است" بدهد

  

  سرمایه شرکت

ــوع          ــن ن ــرمایه در ای ــذا س ــرمایه اســت ل ــرکتهای س ــسام ش ــهامی از اق ــون شــرکت س چ

  .ستشرکتها از اهميت زیادی برخوردار ا

ــرکت       ــرده شـ ــی کـ ــيش بينـ ــرمایه پـ ــداقل سـ ــرای آن حـ ــذار بـ ــه قانونگـ ــرکتی کـ ــا شـ تنهـ

  .سهامی است

 حـــداقل ســـرمایه در شـــرکت ســـهامی خـــاص یـــک ١٣٤٧ لایحـــه قـــانونی ٥طبـــق مـــاده 

  .ميليون ریال و در سهامی عام پنج ميليون ریال می باشد

ــل برد      ــر قاب ــارتی ســرمایه غي ــه عب ــا ب ــد و ی ــد ثابــت بمان ــوده و ســرمایه شــرکت بای اشــت ب

  .نمی توان آنرا به عنوان سود ميان صاحبان سهام تقسيم کرد

تغييــــر در ســــرمایه شــــرکت اعــــم از کــــاهش یــــا افــــزایش چــــون مــــستلزم تغييــــر در   

  .ه صورت بگيردید با تصویب مجمع عمومی فوق العاداساسنامه شرکت است لذا با

ــسا       ــات مـ ــه قطعـ ــه بـ ــست کـ ــهامی آنـ ــای سـ ــرکت هـ ــرمایه در شـ ــای سـ وی از ویژگيهـ

  .تقسيم می شود که هر قطعه را سهم می نامند

  

  شعبه شرکت

  .فعاليتهای اقتصادی خود اقدام به تأسيس شعبه می کنندشرکتها برای توسعه 

در قــانون تعریفــی از شــعبه بــه عمــل نيامــده اســت ولــی درج محــل شــعبه در کنــار مرکــز    

  .اصلی شرکت از بندهای اساسنامه می باشد

ــذا تفــاوتی ميــان دارایــی شــرکت   شــعبه شخــصيت حقــوقی مــستقل  ــدارد و ل  از شــرکت ن

  .با دارایی شعبه وجود ندارد

  . تفاوت شعبه با شرکت در نشانی آن استتنها

هــر چنــد اقامــه دعــوی عليــه شــرکت بایــد در محــل اقامــت شــرکت کــه همــان مرکــز            

ــاوی ناشــی از          ــرح دع ــدنی ط ــين دادرســی م ــانون آی ــی در ق ــذیرد ول ــورت پ ــلی اســت ص اص

اگــر . عبه بااشــخاص خــارج در دادگــاه محــل شــعبه پذیرفتــه شــده اســت       تعهــدات هــر ش ــ 

  .شعبه برچيده شده باشد دعوی باید در مرکز اصلی شرکت طرح شود
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  .شرکتهای وابسته مفهومی متفاوت از شعبه دارند

  .هر چند شعبه نماینده شرکت است ولی نمایندگی نيز از شعبه متفاوت است

  

  فعاليت شرکت

ــچ ــه بن ــن ــه در طبق ــه شــرکتهای    ان ک ــه شــد شــرکتهای ســهامی از جمل دی شــرکتها گفت

  .شکلاً تجاری هستند

ــاده  ــانونی ٢طبـــق مـ ــه قـ ــانی محـــسوب   : "١٣٤٧ لایحـ ــرکت بازرگـ ــهامی شـ ــرکت سـ شـ

  ".می شود ولو اینکه موضوع عمليات آن امور بازگانی نباشد

  .شرکت سهامی ممکن است هم به لحاظ شکل و هم فعاليت تجاری باشد

  

  امیتشکيل شرکت سه

ــدیگر          ــا یک ــایی ب ــاص تفاوته ــهامی خ ــرکت س ــام و ش ــهامی ع ــرکت س ــشکيل ش ــون ت چ

  .دارند لذا هر یک جداگانه مطالعه می شود

  

  تشکيل شرکت سهامی عام

اشخاصـــی کـــه در صـــدد تأســـيس شـــرکت هـــستند اصـــطلاحاً موســـسين خوانـــده مـــی 

  .شوند که ممکن است از اشخاص حقوقی یا حقيقی باشند

ــرر  ــد مق ــانونموســسين شــرکت بای ــد یات ق ــشکيل شــرکت رعایــت نماین ــاده .  را در ت  ٢٣م

ــانون  ــه ق ــشان       ١٣٤٧ی لایح ــضامنی ای ــسئوليت ت ــررات را م ــت مق ــدم رعای ــرای ع ــمانت اج  ض

ــرر مــی دارد  ــسته مق ــه      : "دان ــه ب ــداماتی ک ــال و اق ــه اعم ــه کلي ــسبت ب مؤســسين شــرکت ن

  ".ندمنظور تأسيس و به ثبت رسانيدن شرکت انجام می دهند مسئوليت تضامنی دار

  .پس از ثبت شرکت، نمی توان به هيچ کدام از شرکاء عنوان مؤسس داد

ــد        ــازه کنن ــت کــسب اج ــد از دول ــاد شــرکت بای ــرای ایج ــشورها مؤســسين ب در برخــی از ک

برخــی حقوقــدانها معتقدنــد تأســيس    . ولــی در مقــررات مــا نيــازی بــه اخــذ مجــوز نيــست       

رمایه گــذاری در شــرکت ردم بــه ســشــرکت ســهامی عــام بــا اجــازه دولــت موجــب اعتمــاد م ــ 

  . سهامی عام خواهد شدهای

بـــرای تأســـيس شـــرکت ســـهامی عـــام، موســـسين بایـــد ابتـــدا بـــه یـــک بانـــک مراجعـــه 

  .نموده و حسابی به نام شرکت در شرف تأسيس افتتاح کنند

ــد خــود تعهــد نمــوده و حــداقل     ــرا % ٣٥بيــست درصــد ســرمایه شــرکت را موســسين بای آن

  .به حساب مذکور واریز نمایند

  .ودیع می شوداگر آورده موسسين غير نقد باشد اسناد آن در بانک ت

ــيش       ــویس اساســنامه شــرکت و پ ــيش ن ــضمام پ ــه ان ــه ای را ب ــار نام ــد اظه موســسين بای

ــویس اعلا يــه پــذیره نویــسی ســهام کــه بــه امــضای موســسين رســيده بــه اداره ثبــت          من

  .شرکتها در تهران یا دایره ثبت شرکتها در شهرستانها تقدیم کنند

ــرح اسا   ــه، ط ــدرجات اظهارنام ــواد    ســمن ــسی در م ــذیره نوی ــه پ ــرح اعلامي  و ٨ و ٧نامه و ط

  . ذکر شده است١٣٤٧ لایحه قانونی ٩
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مرجـــع ثبـــت شـــرکتها در صـــورت تکميـــل بـــودن مـــدارک، اجـــازه انتـــشار اعلاميـــه پـــذیره   

  .نویسی را موسسين می دهد

ــذا  ت اظهــارات موکتها تکليفــی بــه تحقيــق در مــورد صــح مرجــع قبــت شــر  ــدارد ل ســسين ن

  )١٠ماده . (اگر موسسين اطلاعات غير صحيح ارائه کنند خود مسئول می باشند

اعلاميــه پــذیره نویــسی بایــد توســط موســسين       "١٣٤٧ لایحــه قــانونی  ١١طبــق مــاده  

رد در در جرایـــد آگهـــی گردیـــده و نيـــز در بـــانکی کـــه تعهـــد ســـهام نـــزد آن صـــورت مـــی گيـ ــ

  .مندان قرار داده شودمعرض دید علاق

ــسی، مو   ــذیره نویـ ــه پـ ــشار اعلاميـ ــا انتـ ــذاری   بـ ــرمایه گـ ــرای سـ ــوم بـ ــسين از عمـ  ردسـ

  .شرکت در شرف تأسيس دعوت به عمل می آورند

  

  پذیره نویسی

پــذیره نویــسی یــک عمــل حقــوقی اســت کــه بــه موجــب آن شــخص قــسمتی از ســرمایه    

ــغ تعهــد شــده را       شــرکت ســهامی عــام در شــرف تأســيس را تعهــد نمــوده و بخــشی از مبل

  .باشد به حساب شرکت در شرف تأسيس واریز می کند% ٣٥ نباید کمتر از که

  .تمام اشخاصی که دارای اهليت هستند می توانند اقدام به پذیره نویسی نمایند

  .پذیره نویسان ممکن است از اشخاص حقيقی یا حقوقی باشند

ــق اصــل    ــون طب ــشده      ٨١چ ــان داده ن ــه خارجي ــشکيل شــرکت ب ــاز ت ــانون اساســی امتي  ق

ــران را          ا ــسی در ای ــذیره نوی ــق پ ــارجی ح ــشورهای خ ــاع ک ــی رســد اتب ــر م ــه نظ ــذا ب ســت ل

  .نداشته باشند

عدم . عيوب و ایرادات ماهوی  در عمل پذیره نویسی تابع مقررات عام حقوق مدنی است

  . شودب بطلان آنرعایت مقررات شکلی در پذیره نویسی به نظر می رسد موج

  

  ورقه تعهد سهم

حقق پيدا می کند که به آن ورقه تعهد سهم گفته می تضای نوشته ای پذیره نویسی با ام

  . ذکر شده است١٣٤٧ لایحه قانونی ١٣شود مندرجات ورقه تعهد سهم در ماده 

ه تنظيم و با قيد تاریخ به م در دو نسخهورقه تعهد س "١٣٤٧ لایحه قانونی ١٤طبق ماده 

نسخه اول نزد بانک نگهداری و نسخه دوم  رسيده، یره نویس یا قائم مقام قانونی اوامضای پذ

  ". رسيد وجه و مهر و امضای بانک به پذیره نویس تسليم می شوددبا قي

ــذیره   ــولی بــه ایجــاب موســسين مــی باشــد لــذا پــس زا         ینویــسچــون پ  بــه منزلــه قب

  .امضای ورقه تعهد سهم از سوی پذیره نویس قطعی و الزام آور است

ــرای ســرمایه شــرکت حــد  :ســئوال ــر ب ــين شــده و ســرمایه جمــع آوری شــده از    اگ ی مع

   بيش از حد مذبور باشد چه باید کرد؟یطریق پذیره نویس

 پذیرفته و مازاد از عضویت در  تا حد سرمایه تعيينی اشخاصیبرخی معتقدند پذیره نویس

  .شرکت محرومند و عده ای معتقدند باید ميزان سهام همه پذیره نویسان را تقليل داد
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ــک از دو ر  ــر ی ــکال اســت         ه ــلا اش ــار شــود ب ــذیره نویــسی اختي ــل اگــر در اعلاميــه پ اه ح

ولــی در صــورتی کــه موضــوع در اعلاميــه تعيــين تکليــف نــشده باشــد بــه نظــر مــی رســد راه    

  .اول منطبق با موازین است

نويسي نويسي اعلام شده است بايد کل سرمايه شرکت پذيرهدر فرصتي که براي پذيره

  . شود 

  .نويسان و مؤسسان احراز کننده از طرف پذير راامل سرمايهمؤسسان بايد تعهد ک

نويسي نشود ممکن است مهلت مزبور اگر در مدت اعلام شده کل سرمايه شرکت پذيره

مقرر در % ٣٥در صورتي که سرمايه شرکت بطور کامل و صحيح تعهد نشود و نيز . تمديد شود 

   .تواند تشکيل شود قانون پرداخت نگردد ، شرکت نمي

  

نويسي کمتر از مبلغ تعيين شده در طرح اگر سرمايه تعهد شده در مهلت پذيره : سؤال

  نويسي شده تقليل داد ؟ توان سرمايه شرکت را به اندازه پذيرهاساسنامه باشد آيا مي

نويسي اقدام به اين نويسان با توجه به شرايط اعلاميه پذيرهپاسخ منفي است زيرا پذيره

پس . ذا جلب رضايت آنها به شرايط جديد و از جمله تقليل سرمايه ضروري است اند لکار کرده

اگر در مجمع عمومي مسئله طرح شود و همه به آن رأي دهند دليلي براي عدم پذيرش تقليل 

  . سرمايه شرکت وجود ندارد 

  

  نويسيمقررات جزايي در پذيره

 باشد و يا کامل و صحيح باشد  اگر مؤسسان بدون آن که واقعاً تعهد سهام انجام شده- ١

  . آنرا تأييد کنند يا تعهد اشخاصي را که از نظر حقوقي باطل است بپذيرند 

  . نويسي منتشر کنند  اگر اشخاصي عالماً و بر خلاف مقررات ، اعلاميه پذيره- ٢

  . نويسي به مرجع ثبت شرکتها  ارائه اطلاعات غلط و نادرست در مورد تشريفات پذيره- ٣

  .  براي موارد مذکور مجازات منظور نموده است ١٣٤٧ لايحه قانوني ٢٤٣ ماده

  

  تخصيص سهام 

تعيين تعداد سهام بر عهده مؤسسان است که بايد پيش از دعوت و تشکيل مجمع عمومي 

نويسان به تعداد لازم سهم در قبال آورده هر کدام از مؤسسان و پذيره. مؤسس صورت گيرد

  . شود اختصاص داده مي

رسد قيد شده و به ضاي مؤسسان ميمعداد سهام در صورت مجلسي که به اتعيين ت

  . مجمع عمومي مؤسس گزارش خواهد شد 

 روز قبل از تشکيل مجمع پنج بايد حداقل  موسسين لايحه قانوني گزارش٧٤طبق تبصره 

-عمومي مؤسس در محلي که در آگهي دعوت مجمع تعيين شده است براي مراجعه پذيره

  . سان سهام آماده باشد نوي
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  مجمع عمومي مؤسس 

شود و پس از انجام نويسان و مؤسسين تشکيل ميمجمعي است که با حضور پذيره

  . وظايفي که در حدود صلاحيت آن است ديگر در طول حيات شرکت تشکيل نخواهد شد 

از احراز نويسي آنها را بررسي و پس مؤسسين حداکثر ظرف يک ماه از پايان مهلت پذيره

آن به حساب شرکت در شرف تأسيس و پس از % ٣٥صحت تعهد کل سرمايه و واريز حداقل 

نويسان از طريق روزنامه کثيرالانتشاري که نام آن تخصيص سهام هر يک از مؤسسين و پذيره

نويسي ذکر شده بود جهت شرکت در مجمع عمومي مؤسس دعوت در طرح اعلاميه پذيره

  . شوند مي

  ) .  لايحه قانوني آمده است١٠٠ آگهي دعوت در ماده مندرجات(

  

  نصاب لازم جهت رسميت مجمع عمومي مؤسس 

 لايحه قانوني ٧٥براي اين که جلسه مجمع عمومي مؤسس رسميت پيدا کند طبق ماده 

نويسان که حداقل نصف سرمايه شرکت را تعهد نموده باشند تعدادي از پذيرهحضور  ١٣٤٧

  .  به رسميت نرسيد مؤسسين دو بار ديگر فرصت دعوت دارند ضروري است اگر جلسه

  . در بار دوم و سوم حضور صاحبان يک سوم سرمايه شرکت در جلسه مجمع ضروري است 

در صورتي که نوبت سوم هم جلسه رسميت نيابد مؤسسين عدم تشکيل شرکت را اعلام 

  . دارند مي

  

  اداره جلسه مجمع عمومي مؤسس 

اي مرکب از يک رئيس و يحه قانوني ، مجمع عمومي توسط هيأت رئيسه لا١٠١طبق ماده 

  . شود يک منشي و دو ناظر اداره مي

  . شوند اشخاص مذکور با رأي حاضرين در مجمع انتخاب مي

رئيس مجمع و ناظران بايد از ميان صاحبان سهام باشند ولي منشي جلسه ممکن است 

  . غير صاحب سهم باشد 

  

  ي گيرطريق تصميم

. رديگگيري در مجمع عمومي مؤسس با رأي گيري از حاضران در جلسه انجام ميتصميم

نويسان به تعداد سهامي که دارند در هر سهم داراي يک رأي بوده و لذا مؤسسين يا پذيره

  . نمايند ها مشارکت ميگيريتصميم

راء حاضرين  لايحه قانوني با دو ثلث آ٧٥تصميمات مجمع عمومي مؤسس براساس ماده 

  . معتبر است 

  

  تجديد جلسه مجمع 

 هر گاه در مجمع عمومي تمام موضوعات مندرج در «١٣٤٧ لايحه قانوني ١٠٤براساس ماده 

تواند اعلام دستور مجمع مورد اخذ تصميم واقع نشود هيأت رئيسه مجمع با تصويب مجمع مي

ه باشد تعيين کند ، تمديد جلسه تنفس نموده و تاريخ جلسه بعد را که نبايد ديرتر از دو هفت
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محتاج به دعوت و آگهي مجدد نيست و در جلسات بعد مجمع با همان حد نصاب جلسه اول ، 

  . رسميت خواهد داشت 

  

  صورتجلسه مجمع 

تنظيم صورتجلسه مجمع که از مذاکرات و تصميمات آن بايد تهيه شود به عهده منشي 

رسد و يک نسخه از آن در  رئيسه مجمع مي به امضاي هيأت١٠٥مجمع است که طبق ماده 

  . مرکز شرکت نگهداري خواهد شد 

  : در موارد زير يک نسخه از صورتجلسه مجمع بايد به مرجع ثبت شرکتها نيز ارسال شود 

   انتخاب مديران و بازرس يا بازرسان - ١

   تصويب ترازنامه - ٢

   کاهش يا افزايش سرمايه و هر نوع تغيير در اساسنامه - ٣

   انحلال شرکت و نحوة تصفيه آن - ٤

  

  صلاحيت مجمع عمومي مؤسس 

  : نمايد گيري ميمجمع عمومي مؤسس پس از تشکيل به موارد زير پرداخته و تصميم

   تصويب گزارش مؤسسان - ١

  .  لايحه قانوني ذکر شده است ١٦مواردي که بايد در گزارش مؤسسان آمده باشد در ماده 

  

  دي هاي غيرنقتصويب آورده

 در صورت پذيرد يا خير وبايد تصميم بگيرد که آيا آورده غيرنقد را براي شرکت ميمجمع 

  . نمايد  شرکت احتساب ميبرایپذيرش آنرا به چه قيمت 

هاي غيرنقد را بيش از آنچه تواند آوردهمجمع عمومي نمي «:١٣٤٧ لايحه قانوني ٧٨ ماده

  . »  شده است ، قبول کند  رسمي دادگستري ارزيابي کارشناسکه از طرف

نقد تصويب نشود اشخاصي که آورده آنها قبول نشده بايد تعهدات خود را به نقد تبديل غير 

  . توانند به جاي آنها تعهد کند  ايشان باطل و سايرين مي والسهامنمايند

   تصويب مزاياي خاص - ٣

   تصويب اساسنامه - ٤

   تعيين مديران و بازرسان - ٥

  امه کثيرالانتشار  تعيين روزن- ٦

  

  شخصيت حقوقي شرکت و ثبت آن 

پس از تشکيل مجمع عمومي مؤسس و انجام وظايف خاصي که بعهده آن است شرکت 

  . يابد ايجاد شده و شخصيت حقوقي مي

 لايحه قانوني ، پس از تشکيل شرکت بايد آن را به ثبت رسانيد و ثبت شرکت ١٩طبق ماده 

  . يم اظهارنامه جهت تشکيل به مرجع ثبت شرکتها صورت پذيرد  ماه از تاريخ تسل٦بايد ظرف 

  . باشد به ثبت رسانيدن شرکت پس از تشکيل آن به عهدة مديران شرکت مي
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  : تا وقتي شرکت به ثبت نرسيده باشد از انجام برخي از اعمال حقوقي محروم است مثل 

  ) نوني لايحه قا٢٨ماده ( صدور ورقه سهم يا گواهينامه موقت سهم - ١

  )  لايحه قانوني٥٥ماده ( انتشار اوراق قرضه - ٢

  ) .  لايحه قانوني٢٢ماده ( استفاده از وجوهي که به حساب شرکت واريز شده است - ٣

 ماه از تاريخ تسليم اظهارنامه جهت تشکيل شرکت به مرجع ثبت ٦اگر شرکت ظرف 

ع ثبت شرکتها گواهي  مرج،نويسانشرکتها به ثبت نرسد به درخواست مؤسسين يا پذيره

 .نمايدحاکي از عدم ثبت را به بانک ارسال و بانک وجوه پرداختي اشخاص مذکور را مسترد مي

پس تحصيل شخصيت حقوقي شرکت موکول به ثبت آن نيست ولي )  لايحه قانوني١٩ماده . (

  . عدم ثبت شرکت ممکن است موجب انحلال آن شود 

  

يل آن و قبل از به ثبت رسيدن شرکت اقدام به اگر مديران شرکت پس از تشک : سؤال

معاملاتي نمايند که براي شرکت تعهد مالي ايجاد کند ولي شرکت به دليل عدم ثبت منحل 

  اند چيست ؟ شود تکليف اشخاص ثالثي که با شرکت معامله نموده

 مؤسسين داراي مسؤوليت هستند هر چند ١٣٤٧ لايحه قانوني سال ٢٣طبق ماده 

  . ؤسسان منطقي نيست مسؤوليت م

  

  تشکيل شرکت سهامي خاص 

گردد و لذا نيازي چنان که گفته شد شرکت سهامي خاص ميان افراد معدودي تشکيل مي

  . به مجمع عمومي مؤسس براي تشکيل آن وجود ندارد 

شود و سرمايه شرکت تماماً بايد  شرکاء امضاء مي تماماساسنامه تدوين شده توسط

آن به حسابي که در بانک افتتاح شده واريز گردد % ٣٥ن  تعهد و حداقل توسط خود سهامدارا

 .  

  .  غير نقد برخي از شرکاء تابع همان مقررات شرکت سهامي عام است سهام

 بر تعهد کليه سهام که دلالتاي را توانند ذيل اظهارنامهبه جاي ورقه تعهد سهم شرکاء مي

  .  امضاء کنند دارداز سوي ايشان 

 شرط تشکيل شرکت سهامي خاص ، انتخاب مديران و بازرسان آن است ولي لازم هر چند

  . نيست ايشان در مجمع عمومي مؤسس برگزيده شوند 

اي به انضمام مدارک زير به براي به ثبت رسانيدن شرکت سهامي خاص بايد اظهارنامه

  .  ثبت شرکتها تسليم شود مرجع

  . ران رسيده است  اساسنامه شرکت به امضاي تمام سهامدا- ١

  . اي دال بر تعهد کليه سهام از سوي سهامداران  اظهارنامه- ٢

  . کل سرمايه تعهد شده توسط سهامداران % ٣٥ رسيد بانک مبني بر پرداخت حداقل - ٣

اي قيد و به امضاي کليه سهامداران  انتخاب مديران و بازرسان شرکت که در صورتجلسه- ٤

  . رسد مي

  . ت مديريت و بازرسي توسط مديران و بازرسان  قبولي کتبي سم- ٥

  . هاي شرکت در آن منتشر خواهد شد  ذکر نام روزنامه کثيرالانتشاري که آگهي- ٦
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شرکت سهامي خاص ظرف چه مهلتي بايد به ثبت برسد ؟ چون در مورد شرکت  : سؤال

 مدت رعايتوني ضروري نيست لذا  لايحه قان٦سهامي خاص تسليم اظهارنامه موضوع ماده 

شود احتساب نمود و چون  اين لايحه را بايد از تاريخي که شرکت تشکيل مي١٩مقرر در ماده 

شوند پس اگر شرکت به ثبت نرسد ايشان در سهامداران اوليه شرکت مؤسسان آن تلقي مي

  . ولند ئمقابل اشخاص ثالث مس

  

  ضمانت اجراي عدم رعايت قواعد راجع به تشکيل شرکت 

توان بطلان دم رعايت موازين قانوني در مورد تشکيل شرکت سهامي ميدر صورت ع

  ) . ١٣٤٧ لايحه قانوني ٢٧٠ماده (شرکت را از دادگاه تقاضا کرد 

  

  علل بطلان شرکت سهامي 

   علل عام بطلان مثل عدم اهليت ، غير معين بودن موضوع ، نامشروع بودن جهت - ١

  عدم رعايت حداقل سرمايه يا تعداد شرکاء  مثل ١٣٤٧ علل مربوط به لايحه قانوني - ٢

تواند از دادگاه درخواست کند و در صورتي که قبل از بطلان شرکت را شخص ذينفع مي

صدور حکم بطلان شرکت موجبات بطلان برطرف شود دادگاه قرار سقوط دعوي بطلان را صادر 

نبايد بيشتر از شش ماه تواند بنا به درخواست خوانده مهلتي را که دادگاه مي. خواهد کرد 

  ) . ١٣٤٧ لايحه قانوني ٢٧٢ تا ٢٧٠ماده (باشد براي رفع موجبات بطلان تعيين کند 

  

  نتيجه حکم بطلان شرکت سهامي 

طبق قواعد عام حقوق مدني بطلان داراي اثر قهقرايي است و لذا بايد معاملات شرکت 

 ١٣٤٧ لايحه قانوني ٢٧٠ق ماده  باطل باشد ولي طبدادهسهامي که دادگاه حکم به بطلان آن 

توانند در مقابل اشخاص ثالث به مؤسسين و مديران و بازرسان و صاحبان سهام شرکت نمي

  .بطلان شرکت استناد نمايند 

 دادگاه پس از حکم به بطلان شرکت بايد در ضمن ١٣٤٧ لايحه قانوني ٢٧٤براساس ماده 

 همان لايحه اگر ٢٧٥ تعيين کند و طبق ماده حکم خود يک يا چند نفر را به عنوان مدير تصفيه

اشخاص مزبور حاضر به قبول سمت مديريت تصفيه نباشند ، دادگاه امر تصفيه را به اداره 

  . نمايد تصفيه امور ورشکستگي حوزه خود ارجاع مي

  

  مسؤوليتهاي ناشي از عدم تشکيل شرکت بطور صحيح و قانوني 

  :  نوع مسؤوليت است  دورکت سهامي متضمن هرعدم رعايت مقررات مربوط به تشکيل ش

   مسؤوليت مدني - 

   مسؤوليت کيفري - 

 کساني که مسؤول بطلان شرکت هستند در قبال ١٣٤٧ لايحه قانوني ٢٧٣ماده طبق 

  . اشخاص ثالث يا صاحبان سهام مسؤوليت تضامني دارند 
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ر مواردي که در مسؤولان بطلان شرکت بطور مطلق قابل تعقيب کيفري نيستند و تنها د

 لايحه قانوني ٢٤٣قانون ذکر شده است امکان تعقيب و مجازات وجود دارد مانند بند اول ماده 

١٣٤٧ .   

  

  اوراق بهادار در شرکت سهامي 

  . در متون قانوني ما اوراق بهادار تعريف نشده است 

 اوراق قرضه در مقررات شرکتهاي سهامي دو نوع از انواع اوراق بهادار يعني اوراق سهام و

  . گيرد وارد شده است که مورد مطالعه قرار مي

  

  سهم و ورقه سهم 

سهم عبارتست از قطعات مساوي سرمايه در شرکتهاي سهامي که مشخص ميزان 

اي که بيانگر حق و مسؤوليت ورقه. مشارکت و تعهدات و منافع صاحب آن در شرکت است 

  . شود خوانده مي» ورقه سهم«مزبور است 

ي صدور ورقه سهم اولاً بايد شرکت تشکيل شده باشد ثانياً شرکت به ثبت رسيده برا

  . باشد ثالثاً تمام مبلغ اسمي سهم پرداخت شده باشد 

 اوراق سهام بايد متحدالشکل و چاپي و داراي شمارة ١٣٤٧ لايحه قانوني ٢٥طبق ماده 

. شوند برسد نامه تعيين ميترتيب بوده و به امضاي لااقل دو نفر که به موجب مقررات اساس

  .  همان لايحه آمده است ٢٦مندرجات اوراق سهام در ماده 

  

  گواهينامه موقت سهم 

اگر شرکت با وجود تمام شروط آمادگي صدور اوراق سهم را نداشته باشد مکلف است 

 لايحه قانوني گواهينامه موقت سهم بايد ٣١طبق ماده . گواهينامه موقت سهم صادر کند 

  . ي شرايط شکلي اوراق سهم باشد دارا

در صورتي که شرکت تشکيل شده و به ثبت برسد ولي هنوز کل مبلغ اسمي تعهد شده 

سهم پرداخت نشده باشد بايد گواهينامه موقت با نام باشد و اگر کل مبلغ اسمي پرداخت 

  . نام صادر شود شده باشد ممکن است گواهينامه موقت سهام بي

 حداکثر ظرف يکسال از پرداخت کل مبلغ اسمي سهم ١٣٤٧ قانوني  لايحه٢٧طبق ماده 

  . بايد ورقه سهم به صاحب سهم تسليم و گواهينامه موقت سهم مسترد و ابطال گردد 

  

  ارزش سهم 

  مت است بسهم داراي دو ق

 لايحه قانوني نبايد ٢٩شود و طبق ماده  مبلغ اسمي که به موجب اساسنامه تعيين مي- ١

 همان لايحه مبلغ اسمي سهام و همچنين ٣٢ريال بيشتر باشد و براساس ماده  هزار ١٠از 

  . ساوي باشد ام در صورت تجزيه بايد مقطعات سه

 مبلغ واقعي که ارزش سهم در داد و ستد آن است و با توجه به وضعيت شرکت و بازار - ٢

  . شود مبلغ واقعي سهم بر خلاف مبلغ اسمي در نوسان است تعيين مي
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  . ارزش سهم در بازار بورس اوراق بهادار است » ارزش بورس سهم«ر از منظو

  

  قابل تجزيه بودن سهم

       فهميده ١٣٤٧ لايحه قانوني ٣٢جايز بودن تقسيم سهم به قطعات کوچکتر از ماده 

توان در اساسنامه تجزيه سهام را ممنوع البته ماده مذکور جنبة امري ندارد و مي. شودمي

  . کرد

مثلاً اگر صاحبان سهم تجزيه شده . ه سهم در عمل ممکن است باعث اشکال شود تجزي

توانند در در رأي دادن با هم توافق نکنند يا شخصي را به نمايندگي خود انتخاب نکنند نمي

  . هاي شرکت دخالت کنند گيريتصميم

قوق فرانسه براي بهتر بودن قانونگذار يا تجزيه سهم را ممنوع اعلام يا مانند ح : پيشنهاد

  . شد هر قطعه تجزيه شده سهم ارزش يک سهم را قائل مي

  

  قابل انتقال بودن سهم

  .  ورقه سهم سند قابل معامله معرفي شده است ١٣٤٧ لايحه قانوني ٢٤در ماده 

 ٤١ صاحب سهم در انتقال سهم آزادي کامل دارد و طبق ماده در شرکت سهامي عام

تواند مشروط به موافقت نتقال سهام در اين نوع شرکتها نمي نقل و ا١٣٤٧لايحه قانوني 

  . مديران يا مجامع عمومي باشد 

در شرکت سهامي خاص انتقال سهم بطور آزادانه به عنوان يک اصل پذيرفته است ولي از 

  . توان محدود کرد توان استنباط کرد که اين آزادي را مي لايحه قانوني مي٤١مفهوم ماده 

شرکت سهامي خاص اگر يک شريک قصد واگذاري سهام و خروج از شرکت در  : سؤال

ال سهام مشروط بر موافقت نتقيا مجامع روبرو شود در فرضي که اداشته و با مخالفت مديران 

  ايشان است بايد چه کند ؟ 

تواند درخواست انحلال شرکت را نمايد زيرا مواردي که براي رسد وي نميبه نظر مي

 لايحه قانوني آمده و قانونگذار فرض مذکور را در اين ٢٠١جود دارد در ماده انحلال شرکت و

لذا راه حل اين مسئله آن است که شرکت سهم شريک خواهان خروج را . موارد نياورده است 

باز خريد کند و سرمايه خود را به ميزان سهم شريک مزبور کاهش دهد يا خود شرکاء سهم او 

  . نظر شرکت را پيدا کنند تا سهم شريک خواهان خروج را بخرد را بخرند يا اشخاص مورد 

انتقال سهام با نام بايد در دفتر ثبت سهام : نام متفاوت است نحوة انتقال سهام با نام و بي

نام چون ورقه سهم سند در وجه حامل است شرکت به ثبت برسد در حالي که در سهام بي

  ) . ١٣٤٧ لايحه قانوني ٤٠ و ٣٩مواد (يرد گلذا با داد و ستد آن انتقال صورت مي

 لايحه قانوني براي اصل قابل نقل و انتقال بودن سهام استثنايي وارد شده ١١٤در ماده 

اند تا ن وثيقه سپردهطبق اين ماده سهامي که مديران شرکت در صندوق آن به عنوا. است 

  . شند غير قابل انتقال است  حساب دورة تصدي خود در شرکت را دريافت نکرده باصاوقتي مفا

 خريد سهم شرکت توسط همان شرکت ممنوع ١٣٤٧ لايحه قانوني ١٩٨بر طبق ماده 

است اين ممنوعيت خريد سهام شرکت به وسيله همان شرکت مطلق نيست و استهلاک 

سهام به وسيله شرکت به جز در موردي که شرکت اوراق قرضه منتشر کرده کاملاً مجاز 
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استهلاک سهام شرکت متفاوت از کاهش سرمايه آن ) . ١٣٤٧يحه قانوني  لا٦٥ماده (است 

  . است 

  

  انواع سهام

  : شود بندي کرد که به برخي از آنها اشاره ميتوان از جهات مختلف تقسيمسهام را مي

  نام بيو  با نام سهام

  .  آمده است١٣٤٧ لايحه قانوني ٢٤نام در تبصره يک ماده بندي سهام به با نام و بيتقسيم

شود که در ورقه راجع به آن مشخصات صاحب سهم ذکر سهم با نام به سهمي گفته مي

  . شده باشد 

  . نام سهمي است که ورقه راجع به آن متضمن نام صاحب سهم نيست سهم بي

  

  اي سهام با نامیمزا

  . شرکت صاحب سهم را خواهد شناخت و اين امر باعث تسهيل ارتباط شرکت با اوست - ١

  . شودگيري در اختيار چه کساني است معلوم مي تقسيم سرمايه و اين که قدرت تصميم- ٢

  . توانند درآمد صاحبان سهام را دريابند و محاسبه کنند  مقامات دارايي مي- ٣

  . در برخي از شرکتها مثل اغلب شرکتهاي دولتي لزوماً بايد سهام با نام باشد 

  . شود هام با نام با ثبت در دفتر ثبت سهام شرکت انجام ميچنانکه قبلاً گفته شد انتقال س

نام مشخصات دارنده سهم ذکر نشده است لذا به راحتي قابل نقل چون در ورقه سهام بي

  . دهند و انتقال است و اشخاص تمايل بيشتري به چنين سهامي از خود نشان مي

نام العاده سهام بيقشرکت ممکن است براساس اساسنامه يا تصويب مجمع عمومي فو

  . را به بانام يا برعکس تبديل کند 

نام العاده سهام بيشرايط ممکن است براساس اساسنامه يا تصويب مجمع عمومي فوق

  . را به بانام يا برعکس تبديل کند 

  . بيني شده است پيش١٣٤٧ به بعد لايحه قانوني ٤٤شرايط و مقررات تبديل سهام از ماده 

 روز ٥نام به بانام سه نوبت در روزنامه کثيرالانتشار شرکت به فاصله هام بيتبديل سبرای 

مهلتي که براي . شود شود و از سهامداران براي تبديل سهامشان دعوت ميآگهي مي

پس از .  ماه از تاريخ اولين آگهي باشد ٦شود نبايد کمتر از تعويض به سهامداران داده مي

شود و شرکت برابر آن تعداد  مراجعه کنند سهامشان باطل ميانقضاي مهلت اگر سهامداراني

گذارد تا ميدار بانکي هاي شرکت مبلغ آنرا در حساب بهرهسهام فروخته و پس از کسر هزينه

اگر تا ده سال ايشان براي گرفتن پول خود مراجعه نکنند جز .  شود  دادهدر مراجعه صاحبان آن

  . گرددولت واريز مياموال بلاصاحب تلقي و به خزانه د

شود و مهلتي که کمتر از دو ماه  يک نوبت آگاهي ميبه بی نامدر تبديل سهام با نام 

پس از انقضاي مهلت اگر برخي سهامداران مراجعه . شود نيست به صاحبان سهام داده مي

شود و با مراجعه صاحبان سهام نام صادر و در مرکز شرکت نگهداري مينکنند سهام بي

  . گيرديض صورت ميتعو

  غيرنقدي  و نقديسهام 
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آورند سهم نقدي و به اشخاصي که آورده غيرنقدي کساني که آورده نقدي به شرکت مي

  . شود آورند سهم غيرنقدي اختصاص داده ميبه شرکت مي

 چنين ١٣٤٧بيني شده بود ولي در لايحه قانوني سهم غيرنقدي در قانون تجارت پيش

پس . رسد قانونگذار سهم غيرنقدي را نپذيرفته است ه و به نظر ميبيني نشدسهمي پيش

  . شود که اوراق متحدالشکل دارد آورده شرکاء چه نقد يا غيرنقد باشد سهام نقدي داده مي

  ممتاز و عادي  سهام

دهد که به صاحبان سهام عادي سهم ممتاز سهمي است که به صاحب آن امتيازاتي مي

  تخصيص سود سالانه بيشتر گيرد مانند تعلق نمي

بيني شده اعطاي هر گونه امتياز به برخي از صاحبان سهام يا بايد در اساسنامه پيش

  . العاده برسد باشد و يا به تصويب مجمع عمومي فوق

در صورت ترديد اصل در شرکتهاي سهامي آن است که همه دارندگان سهام از حقوق 

  . مساوي برخوردارند 

  

  اشي از مالکيت سهامحقوق و تهدات ن

  . شود حقوق و تعهداتي دارد شخصي که مالک سهام شرکت مي

  حقوق مالک سهام ) الف

   سهيم شدن در سود شرکت - ١

اين سود لزوماً قابل تقسيم . شود  ميزان سود شرکت در مجمع عمومي عادي معين مي- 

  . نيست 

 سهام جديد مگر در قالب شود نه به صورت سود قابل تقسيم به صورت نقدي پرداخت مي- 

  . افزايش سرمايه 

  .  مقدار سود هر سهامدار بستگي به ميزان سهام او دارد - 

 پرداخت سود موکول به حاصل شدن سود است و الا پرداخت هر وجهي به عنوان سود - 

  . باشد ممنوع مي

  . شود سود موهوم نام دارد  سود غيرواقعي که از محل سرمايه پرداخت مي- 

داخت سود موهوم براي رئيس شرکت ، اعضاي هيأت مديره و مدير عامل مسؤوليت  پر- 

  . کيفري و مدني دارد 

  . ظف به استرداد آن هستند و دريافت کنندگان سود موهوم م- 

 ماه بايد تقسيم سود انجام ٨ لايحه قانوني از تاريخ تصويب مجمع ظرف ٢٤٠ طبق ماده - 

  . پذيرد 

  رکت  سهيم شدن در دارايي ش- ٢

  .  مالکيت مشاع يا مفروز نسبت به سرمايه شرکت نيست ، منظور از سهيم شدن- 

  .  صاحبان سهام در صورت تصميم به افزايش سرمايه در خريد سهام بر ديگران مقدمند - 

 در صورت انحلال شرکت و پس از تصفيه ، سهامداران به نسبت سهام خود از دارايي - 

  . برند شرکت حصه مي

  لاع از وضعيت شرکت  حق اط- ٣
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  .  صاحبان سهام حق دارند از وضع شرکت مطلع شوند - 

  . يابد  اطلاع از وضع شرکت معمولاً قبل از تشکيل مجامع عمومي ضرورت مي- 

 -  صاحبان سهام معمولاً از طريق گزارش بازرسان شرکت از وضع شرکت اطلاع حاصل مي- 

  . یابند

   حق عضويت در شرکت - ٤

  . موارد قانوني  درتوان از شرکت اخراج نمود مگردون رضايت نمي سهامدار را ب- 

بيني نشده است و اين امر  در قانون راهي براي اخراج شريک به دلايل موجه پيش:انتقاد

  . نجامدمی ابه عدم سازگاري شرکاء و انحلال شرکت 

   حق رأي - ٥

  . نمايند ت ميهاي شرکت مشارکگيري مالکين سهام با داشتن حق رأي در تصميم- 

  .  هر سهم داراي يک رأي خواهد بود ١٣٤٧ لايحه قانوني ٧٥ طبق تبصره ماده - 

 دارنده سهام بيشتر حق رأي بيشتر داشته و در تصميمات اتخاذ شده با رأي گيري مؤثر - 

  . د بود نخواه

 ممکن است شخصي با سهام ممتاز رأي بيشتري نسبت به تعداد سهام خود داشته - 

  . باشد 

  . توان حذف کرد مگر در موارد قانوني  حق رأي سهامدار را نمي- 

 انتقال حق رأي سهامدار به ديگران جز به قصد اعطاي نمايندگي در دادن رأي صحيح - 

  . نيست 

 لايحه قانوني عدم رعايت حق رأي سهامداران از سوي مديران شرکت ٢٥٧ طبق ماده - 

  . گردد موجب مسؤوليت کيفري ايشان مي

   حق انتقال سهم به وسيله دارنده آن - ٦

  .  چنانکه قبلاً آمد در شرکتهاي سهامي عام سهامداران در انتقال سهام خود آزادند - 

 آزادي سهامداران را ، لايحه قانوني٤١ در شرکتهاي سهامي خاص بر اساس مفهوم ماده - 

  . توان محدود نمود در خصوص انتقال سهام مي

  تعهدات مالک سهام) ب

  .  تنها تعهد دارنده سهم در شرکت سهامي ، پرداخت مبلغ اسمي سهم به شرکت است - 

 لايحه قانوني بايد ظرف مهلت مقرر در ٣٣ مطالبه مبلغ پرداخت نشده سهام طبق ماده - 

  . وظيفه مطالبه مبلغ باقي مانده بعهده مديران شرکت است .  گيرد صورتاساسنامه 

ه مابقي مبلغ اسمي پرداخت نشود هيأت مديره شرکت  اگر در مهلت مقرر در اساسنام- 

گيري در خصوص تقليل سرمايه شرکت دعوت العاده را براي تصميمبايد مجمع عمومي فوق

  . کند 

 عدم مطالبه باقي مانده مبلغ اسمي از سوي مديران يا عدم دعوت از سهامداران براي - 

اقي مانده مبلغ اسمي طبق ماده العاده در صورت عدم پرداخت بتشکيل مجمع عمومي فوق

  .  لايحه قانوني براي مديران مسؤوليت کيفري دارد ٢٤٦
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 اگر باقي مانده مبلغ اسمي پرداخت نشود و شرکت سرمايه خود را به ميزان پرداخت - 

تواند از دادگاه تقليل سرمايه  لايحه قانوني هر ذينفع مي٣٣شده کاهش ندهد طبق ماده 

  . اخت شده مبلغ اسمي سهام بخواهد شرکت را به ميزان پرد

 لايحه قانوني ٣٥شيوه مطالبه باقي مانده مبلغ اسمي سهام و ضمانت اجراي آن در ماده 

  . بيني شده است  پيش١٣٤٧

اگر حاصل فروش سهم اشخاصي که از پرداخت باقي مانده مبلغ اسمي سهام خودداري 

 او ینباشد از محل اموال شخصکنند براي پرداخت بدهي صاحب سهم به شرکت کافي مي

  . کند شرکت استيفاي طلب مي

  

  اوراق قرضه 

توانند اوراق قرضه  تنها شرکتهاي سهامي عام مي١٣٤٧ لايحه قانوني ٥١طبق ماده 

  . منتشر کنند 

 ورقه قرضه معرف مبلغي وام است با بهره معين که بايد ١٣٤٧ لايحه قانوني ٥٢طبق ماده 

  .  مسترد شود در موعد يا مواعد معين

-  ميآن به جاي .شرعاً اشکال داردو انتشار اوراق قرضه از مصاديق معاملات ربوي است 

  . توان از ابزار اوراق مشارکت استفاده نمود 

  

  : ارکان شرکت سهامي 

  ) مجمع عمومي( گيرنده  رکن تصميم- ١

  ) هيأت مديره( رکن اداره کننده - ٢

  ) بازرس( رکن نظارت کننده - ٣

  

  :ع عموميمجم

  . شودمي مجمع عمومي شرکت سهامي از اجتماع صاحبان سهام تشکيل

  

  ي انواع مجامع عموم

  العاده مجمع عمومي فوق  ) سالانه(مجمع عمومي عادي   مجمع عمومي مؤسس 

-ل ممکن است مجمعي که تشکيل شده هم عنوان مجمع عمومي عادي و هم فوقعمدر 

  . العاده را داشته باشد 

  

  )سالانه(مي عادي مجمع عمو

  .  بايد سالي يک بار تشکيل شود ١٣٤٧ لايحه قانوني ٨٩ مجمع عمومي عادي طبق ماده - 

 اگر مجمع عمومي خارج از موعد مقرر در طول سال تشکيل شود آنرا مجمع عمومي - 

  . العاده است خوانند که غير از مجمع عمومي فوقالعاده ميعادي بطور فوق

مثل رسيدگي به ) ١٣٤٧ لايحه قانوني ٨٦ماده ( عادي عام است  صلاحيت مجمع عمومي- 

  . ترازنامه يا تصميم به تقسيم سود يا عزل و نصب مديران و بازرس يا بازرسان 
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 حضور يابند البته مشروط بر  نشنتوانند در جلسه مجمع خود يا نمايندگان سهامداران مي- 

کت ورقه ورودي دريافت کرده باشند آن که قبل از تشکيل مجمع عمومي با مراجعه به شر

  ) . ١٣٤٧ لايحه قانوني ٩٩ماده (

 لايحه ١٣٩گيري صحيح نياز به اطلاعات دارند لذا طبق ماده  سهامداران براي تصميم- 

 ،تواند به مرکز شرکت رجوعقانوني صاحب سهم پانزده روز قبل از تشکيل مجمع عمومي مي

و حساب سود و زيان و گزارش مديران و بازرسان ه و از ترازنامه عصورت حسابها را مطال

  . رونوشت بگيرد 

توان از دادگاه  ضمانت اجراي عدم ارائه اطلاعات به سهامداران آنست که هر ذينفع مي- 

  . ابطال تصميمات متخذه در مجمع را درخواست کند 

ني که  لايحه قانوني مجمع بايد در زما١٣٨طبق ماده : زمان تشکيل مجمع عمومي عادي 

بيني شده است تشکيل شود و اگر در اساسنامه موعدي مشخص نشده در اساسنامه پيش

باشد مديران شرکت حداکثر ظرف شش ماه پس از سال مالي بايد صاحبان سهام را دعوت 

 ٢٥٤ماده (عدم رعايت اين وظيفه موجب مسؤوليت مدني و کيفري براي مديران است . کنند 

  ) . لايحه قانوني

 جلسات بايد در محلي که در اساسنامه شرکت :شکيل مجمع عمومي عاديمکان ت

بيني نشده باشد تعيين شده است تشکيل شود و اگر مکان خاصي در اساسنامه پيش

محل تشکيل جلسات بايد در . کنند تشکيل خواهد شد جلسه در جايي که مديران تعيين مي

  ) . قانوني لايحه ١٠٠ماده (آگهي دعوت صاحبان سهام درج شود 

  

  دعوت از سهامداران 

اگر . دعوت از سهامداران براي شرکت در مجمع عمومي اصولاً به عهدة مديران است 

توانند از مديران دعوت از مديران به وظيفه خود عمل نکنند صاحبان يک پنجم سهام مي

اقل يک اگر ظرف بيست روز اين درخواست اجابت نشد صاحبان حد. صاحبان سهام را بخواهند 

توانند از بازرسان بخواهند که ظرف ده روز چنين کنند و اگر بازرسان هم دعوت پنجم سهام مي

 لايحه قانوني ٩٥ماده (توانند رأساً اقدام به دعوت کنند نکردند خود صاحبان سهام مذکور مي

١٣٤٧ . (  

 و ايشان ضي شده و مديران جديد هنوز انتخاب نشده باشندقاگر مدت مأموريت مديران من

تواند از مرجع ثبت شرکتها دعوت مجمع عمومي مجمع عمومي را دعوت نکنند هر ذينفع مي

  ) . ١٣٤٧ لايحه قانوني ١٣٦ماده ( کند درخواستعادي را براي انتخاب مديران 

در صورت انحلال شرکت در مدت تصفيه دعوت مجامع عمومي بر عهدة مديران تصفيه است 

تواند از کنند والا هر ذينفع مي خود را عمل نکنند ناظران اقدام ميهوظيفاگر مديران تصفيه . 

  ) . ١٣٤٧ لايحه قانوني ٢١٩ماده (دادگاه بخواهد که حکم به تشکيل ؟ بدهد 

اي دعوت از صاحبان سهام براي شرکت در مجمع عمومي از طريق نشر آگهي در روزنامه

  ) .  لايحه قانوني٩٧ماده (آيد عمل ميگردد به که آگهيهاي مربوط به شرکت در آن نشر مي

 مجمع عمومي بايد حداقل پس از ده روز و حداکثر ظرف چهل روز از تاريخ نشر آگهي - 

  ) .  لايحه قانوني٩٨ماده (تشکيل شود 
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 ١٠٠ماده (شود  در آگهي دعوت ، دستور جلسه ، مکان و زمان تشکيل مجمع درج مي- 

  ) . لايحه قانوني

اي مرکب از يک رئيس و يحه قانوني مجمع عمومي توسط هيأت رئيسه لا١٠١ طبق ماده - 

معمولاً رئيس جلسه همان رئيس هيأت مديره است مگر . شود  ناظر اداره مي٣يک منشي و 

بيني شده باشد يا دستور جلسه انتخاب يا عزل اي ديگر پيشاين که در اساسنامه به گونه

  .  جلسه با اکثريت نسبي انتخاب خواهد شد در حالت اخير رئيس. بعضي مديران باشد 

 لايحه قانوني از مذاکرات و تصميمات مجمع عمومي توسط منشي ١٠٥ براساس ماده - 

شود که به امضاي هيأت رئيسه رسيده و يک نسخه در مرکز اي ترتيب داده ميصورتجلسه

-  نسخه.بينييش لايحه قانوني پ١٠٦در مواردي که در ماده . شود اصلي شرکت نگهداري مي

  . اي از صورتجلسه بايد به مرجع ثبت شرکتها ارسال شود 

 براي اين که جلسه مجمع عمومي عادي رسميت پيدا کند بايد دارندگان بيش از نصف - 

سهام در جلسه حضور يابند و اگر جلسه به رسميت نرسيد از صاحبان سهام براي بار دوم با 

 ٨٧ماده ( آمده و با هر تعداد جلسه رسمي خواهد بود ذکر نتيجه دعوت بار اول دعوت به عمل

  ) . ١٣٤٧لايحه قانوني 

ر است مگر در مورد انتخاب معتب به علاوه يک آراي حاضرين ف رأي گيري با اکثريت نص- 

  ) . ١٣٤٧ لايحه قانوني ٨٨ماده (مديران و بازرسان که اکثريت نسبي ملاک است 

گيري نمود جلسه مجمع ر جلسه پرداخت و تصميمگر در يک جلسه نتوان به تمام دستوا - 

  . شود تمديد مي

شود و براي جلسه بعدي محتاج آگهي يا دعوت نيست و ادامه جلسه قبل محسوب مي

  ) . لايحه قانوني١٠٤ماده (شود رسميت يافتن با همان حد نصاب جلسه قبل احتساب مي

ي هيأت رئيسه ، مديرن يا  عدم رعايت تشريفات برگزاري جلسه مجمع ممکن است برا- 

  صاحبان سهام 

مسؤوليت کيفري به دنبال داشته باشد و نيز عدم رعايت مقررات در جلسه به هر ذينفع 

البته اگر قبل از صدور . دهد تا از دادگاه درخواست ابطال تصميمات مجمع را بنمايد اجازه مي

 لايحه ٢٧١ماده (کند در ميحکم بطلان موجبات آن مرتفع گردد دادگاه قرار سقوط دعوي صا

  ) .١٣٤٧قانوني 

کساني که مسؤول بطلان هستند متضامناً در مقابل سهامداران يا اشخاص ثالث مسؤولند 

  ) . ٢٣٧ماده (

  

  العاده مجمع عمومي فوق

گيري به العاده شرکت تصميمنامند به اين دليل که در امور فوقالعاده مياين مجمع را فوق

  .د تغييرات در مواد اساسنامه شرکتنآورد مانعمل مي

 ٩٤تواند تغيير دهد مثلاً طبق ماده العاده در تمام مواد اساسنامه نمي مجمع عمومي فوق- 

  . تواند تابعيت شرکت را تغيير دهد ه قانوني اين مجمع نميحلاي

ز تواند خارج االعاده در قانون آمده است و مجمع مزبور نمي صلاحيت مجمع عمومي فوق- 

  . گيري کند حدود صلاحيتش تصميم



      ٢ رتحقوق تجا
---------------------  

٣٠

 چون تصميمات مجمع در خصوص تغييراتي در اساسنامه است و اداره ثبت شرکتها بايد از - 

  . شود اي از صورتجسله مجمع به مرجع ثبت شرکتها ارسال ميآن آگاه گردد لذا نسخه

اشته و در العاده حضور د تمام سهامداران شرکت حق دارند در جلسه مجمع عمومي فوق- 

  . ا مشارکت نمايندهگيري تصميم

العاده حضور دارندگان بيش از نصف سهام  براي رسميت يافتن جلسه مجمع عمومي فوق- 

  . ضرورت دارد

 اگر در اولين دعوت جلسه رسميت نيابد براي بار دوم ١٣٤٧ه قانوني ح لاي٨٤طبق ماده 

ن بيش از يک سوم سهام جلسه به حد آيد و اين بار در صورت حضور دارندگادعوت به عمل مي

. رسدنصاب مي

  . مانداگر در بار دوم هم جلسه به حد نصاب نرسد موضوع مسکوت مي

دو العاده با اکثريت گيري در مجمع عمومي فوق تصميم١٣٤٧ لايه قانوني ٨٥طبق ماده 

. آيدسوم آراي حاضرين به عمل مي
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